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Introduction 
In contemporary society, advancement and progress of communities increasingly depend on the collective effort and shared sense of 

responsibility among all members. A significant barrier to development is social laziness defined as a lack of motivation to engage 

in tasks despite having the capacity to do so (Balmores-Paulino, 2019). This phenomenon encourages passive behavior and 
procrastination in fulfilling essential duties (Quadri, 2022; Myers, 2009, 2015). as cited in Firouzjaeian (2019), Latane and colleagues 

(1979) contrasted social laziness with social diligence, highlighting its varying prevalence across cultures. Social laziness can 

manifest at both individual and societal levels: at the individual level, it involves a preference for immediate gratification over long-
term benefits, while at the societal level, it results from the aggregation of individual laziness or dysfunctions within social 

institutions (Javadi-Yeganeh et al., 2009). This includes avoidance, procrastination, and shirking responsibilities in daily life (Spada et al., 

2006; Javadi-Yeganeh & Fouladian, 2012). In Iranian society, social laziness is a pressing social issue associated with consumerism, 
routine lifestyles, and diminished dynamism in industry, commerce, and science (Javadi-Yeganeh, 2010). Historical travelogues and 

contemporary research have documented instances of social laziness in Iran (Javadi-Yeganeh & Fouladian, 2012). Additional studies 

indicate that the average level of laziness in Iran surpasses that of many other nations (Javadi-Yeganeh et al., 2009). In the city of 
Sanandaj, manifestations of social laziness include time wastage, reduced productive work hours, decreased physical activity, 

academic procrastination, reliance on social media, and social apathy (Danaeefard et al., 2016; National Statistics Center, 2020; Mousavi, 

2018). Local investigations reveal heightened behaviors of indifference and avoidance among youth and university students (Ahmadi 

et al., 2013; Adhami, 2017; Hosseini et al., 2018). Despite the availability of educational and cultural resources, some young people in 

Sanandaj exhibit laziness driven by comfort-seeking tendencies, financial dependence on family, and pessimism regarding their 
future (Azkia & Pakseresht, 1998). The present study aimed to empirically examine the factors influencing social laziness among the 

youth in Sanandaj City. 

 

Materials & Methods 

This study employed a survey design, utilizing a structured 

questionnaire as the primary data collection instrument. The 

target population consisted of youths aged 15 to 29 years 

residing in Sanandaj City during the period of 2018-2019, 

totaling 211,053 individuals. The sample size was calculated 

to be 383 using Cochran’s formula, which was then increased 

to 400 to account for potential attrition and enhance 

precision. A multistage cluster sampling approach was 

implemented. Initially, 3 clusters representing the upper, 

central, and lower regions of Sanandaj were selected. 

Subsequently, residential blocks were randomly chosen 

within each cluster. The questionnaire assessed various 

variables, including social loafing, social alienation, fatalism, 

social commitment, social satisfaction, and conspicuous 

consumption. The measurement instruments were adapted 

from previously validated studies. Content validity was 

established through consultations with expert faculty 

members and reliability was assessed using Cronbach’s alpha 
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coefficients, which ranged from 0.65 to 0.81, indicating 

acceptable internal consistency of the measurement tools. 

 

Discussion of Results & Conclusion 

This study explored the factors and contexts contributing to 

social laziness among youth in Sanandaj City. Social laziness 

encompasses both individual and social dimensions: at the 

individual level, it reflects a preference for immediate 

gratification and reluctance to change behavior; at the social 

level, it emerges when a significant portion of society avoids 

work and seeks quick, easy outcomes. The findings indicated 

that the level of social laziness among participants was below 

the national average, with most youths denying any 

inclination toward laziness. Additionally, fatalism and social 

alienation scored below average, while conspicuous 

consumption, social commitment, and social satisfaction 

were rated above average. A significant positive correlation 

was found between beliefs in fatalism and social laziness, 

suggesting that such beliefs may undermine personal 

responsibility and foster passivity, thereby hindering active 

social engagement. Similarly, increased social alienation—

characterized by feelings of powerlessness, isolation, and 

meaninglessness—was directly associated with higher levels 

of social laziness. Moreover, conspicuous consumption and a 

tendency towards materialistic display contributed to social 

laziness as individuals focused their behavior on immediate 

pleasures and luxury rather than productive work. The 

observed shifts in attitudes and behaviors among youth had 

implications for social stagnation, reduced productivity, and 

related societal challenges. Therefore, development of 

meaningful employment opportunities and promotion of 

active youth participation in social affairs are essential for 

fostering sustainable development and enhancing societal 

well-being. 
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 چکیده

اسرت  تنبلی اجتماعی ر  معنای  هدف مطالعۀ حاضرر رررسری ميزان تنبلی اجتماعی در ريج جوانان شرسر سرنندج و عوامل اجتماعی مبرر رر آن 

شرود افراد  اسرت ک  موج  می  شرود  همننيج نوعی ويژگی رفتاری و نگرشری در افرادپروری، کاهلی، اهمال و سرسرتی تعريم میروی، تجطفره

تر  رخشتر، لذتسراده  یرا ر  نفع کارها یمسم و فور  یمعمولاً کارهانداشرت  راشرند و  ر  فعاليت    یتمايل  فعاليت، و امکان داشرتج توانايی  راوجود

های ريگانگی اجتماعی، رضرايت اجتماعی، تدديرگرايی، تعسد اجتماعی  در پژوهش حاضرر را اسرتنباا از نیري    ندازندير   ق ير  تعو  ترتياهمو کم

ای و پيمايشری و را  کتارخان -های پژوهش اسرتخراج شرد و را روش اسرنادیو نیريۀ مصررف متیاهران  ااراو  نیری تدويج و از آن فرضري 

شرد  جامعۀ آماری شرامل جوانان شرسر سرنندج اسرت ک  از ريج آنسا را اسرتفاده از سراتت  اطلاعات لازم جمع آوری  اسرتفاده از پرسرشرنامۀ م دق 

شد  نتايج آزمون همبستگی پيرسون نشان داد ک   ای انتخا   ای اندمرحل گيری توش نفر ر  روش نمون   383ای را حجم  فرمول کوکران نمون 

ريج متغيرهای ريگانگی اجتماعی، تدديرگرايی، گرايش ر  مصررف نمايشری )متیاهران ( و ميزان تنبلی اجتماعی جوانان شرسر سرنندج همبسرتگی  

دهد ک  از ميان متغيرهای مذکور، ر  ترتي   مستديم و معناداری وجود دارد  همننيج نتايج حاصل از ت ليل رگرسيونی اندمتغيرۀ توأم نشان می

درصرد از کل واريان   28گذارند و ر  ميزان  ريگانگی اجتماعی، مصررف متیاهران  و تدديرگرايی ريشرتريج تیرير را رر تنبلی اجتماعی جوانان می

  کنندمیمتغير وارست  را تبييج  
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 مقدمه و بیان مسئله

ای  گون روزافزون جوامع ر   و پيشررفت   رشرددر دنيای معاصرر  

زمران ديگری رر  تشرررريري مسررراعی و اسرررت کر  ريش از هر 

ای در هرجامع    نياز اسرت  جامع   یاعضرا ۀپذيری هممسرئوليت 

يکی از ايج موانع،    روسررت مسررير توسررعۀ تود را موانعی رور 

عنوان فددان انگيزه ررای انجام  ر تنبلی  اسررت     1تنبلی اجتماعی

  شرررود میداشرررتج توانرايی انجرام آن تعريم    رراوجودکراری،  

(Balmores-Paulino, 2019). ميلی فرد رر  انجرام کرار يرا  تنبلی ری

انيج ترديدی را اسرت   راوجود داشرتج توانايی انجام آن    کنش

فرد ررای اسررتفاده از انر ی تود   ۀتوان ناشرری از عدم انگيزمی

( دانسررررت  کررار  ايررج  (؛  Burton, 2014; Pelusi, 2007ررررای 

 ررای رشدديگر تنبلی موقعيتی است ک  در آن افراد ن   عبارتر 

و   ن  ررای رشردای دارند و هدف و ررنام  شرخصری  و پيشررفت 

تصروصريت  نوعی   دارند  ايج افراد ر میگام ررجامع    پيشررفت 

ای مبتلا هسرررتنرد کر  ، نگرش، عرادت يرا ويژگی رفتراریاتلاقی

»رراوجود ررتورداری از ررفيرت و توانرايی فعراليرت، از کرار و 

رر  تعويق  تمرايرل    فعراليرت گريزان هسرررتنرد و در امور روزمره

تر،  انرداتتج کرارهرای مسم و فوری رر  نفع کرارهرای سرررراده

(؛ رنراررايج،  Quadri, 2022دارنرد  )تر  اهميرت تر و کمرخشلرذت

يکی از تصروصريات افراد تنبل رفتار انفعالی در زندگی روزمره  

 (  Myers, 2009است )

را درمدراررل    3( تنبلی اجتمراعی1979)  2لاتران و همکراران

ها   قرار دادند و معتدد رودند ک  انسرران4»تلاشررگری اجتماعی

هرای مختلم ازنیر ميزان تنبلی اجتمراعی ررا يکرديگر در فرهنر 

(  تنبلی در دو رعرد فردی و Latane et al., 1979 دارنرد)  تفراوت

لرۀ ادادن و اطر معنی کش  يراررد  تنبلی فردی رر میاجتمراعی نمود  

وضرعيت فعلی و عدم تمايل ر  تغيير رفتار يا وضرعيت توسر   

کنشرررگر و ترجين منفعت يا لذت آنی رر منفعت آتی اسرررت؛  

تنبلی اجتماعی ک  گاهی اوقات م صررول تنبلی افراد جامع  و 

 
1 Social Laziness 
2 Latane et al. 

يعنی وقتی عدۀ زيادی از افراد    سرررت،اگاهی اوقات رراينرد آن 

طل  هسرررتند، در سرررطن جامع  نيز ايج روند عمل و لذتری

شررود  اما نود ديگری از تنبلی اجتماعی نيز وجود  میمشرراهده  

دارد ک  ناشررری از نیام اجتماعی و عدم هماهنگی در سرررطن 

نسادهای اجتماعی اسرت؛ يعنی زمانی ک  افراد در سرطن فردی، 

رفتراری مطلو  دارنرد، امرا در سرررطن جمعی رر  نتيجرۀ مطلو  

(؛ رنراررايج، تنبلی  1390جوادی يگرانر  و همکراران،  شرررود )منتج نمی

روی يرا »رر  تریتير انرداتتج هردفمنرد  اجتمراعی رر  معنرای طفره

 ,.Spada et al) شررود يا تکميل تکاليم مختلم شرغلی اسرت  

از پويايی و تغيير گريزان هسررتند،  تنبل طورکلی افراد  ر (2006

در زندگی شررخصرری و مناسرربات اجتماعی امور را ر  تعويق  

سرازی را ر  ديگران واگذار  گيری و تصرميماندازند، تصرميممی

 .(1390)جوادی يگان  و فولاديان، کنند  می

نیران، جامعۀ ايرانی از گذشرت   ر  اعتداد رسرياری از صراح  

 یاگر از منیر تاريخرا مسرئلۀ اجتماعی تنبلی مواج  روده است   

مطالعات  ی در ايران نگريسررت  شررود،اجتماع یتنبل  مسررئلۀر  

دمورگان  (،  1335نويسران و سرياحانی اون: شراردن )سرفرنام 

(،  1356(، فلانردن )1352(، اورسررررل )1347(،  ورر )1335)

(، رنجراميج  1364(، دورويرل )1363(، سررررنرا )1361پولاک )

)ر(، گو 1366) ( و 1380(، مورير  )1372(، وامبری )1367ينو 

ازجملر     یتنبل  از  متعرددی  مصرررراديقوموارد  (  1385رايرت )

  ، یطلبامور، راحت   یانگارسررسل  ،یکارو مسررام    یطلبت يعاف

  ان يايران رارز  یهایعنوان ويژگ ر را  یت رک کم فددان نشرراا و

نیران ديگر همنون د  ازنیر ررتی از صررراحر  انر شرررمردهرر

( و 1378(، قاضری مرادی )1375(، رازرگان )1345زاده )جمال

( ايران ريشرررر  1381البی  امروز  از مسررررائرل  ( رسررريراری 

ازجوادی يگان    )ر  ندلدرتصروصريت اتلاقی تنبلی اجتماعی دارد  

  نترايج ت ديدرات جوادی يگرانر  و همکراران (1390و فولاديران،  

 11 78( همننيج نشررران داد کر  ميزان تنبلی در ايران  1390)

3 Social laziness 
4 Hard working community 
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 ساير کشورهای جسان ريشتر است؛ 88 46است ک  از ميانگيج  

جامعۀ   مختلم رخشهای در رناررايج، امروزه مسررئلۀ تنبلی

شرود  از نمودها و مصراديق تنبلی اجتماعی در می  مشاهده ايران

توان ر  میتاص  طور طور عام و شسر سنندج ر جامعۀ ايران ر 

 یهراکراریکرد: اتلاف وقرت روزانر  و اهمرالاشررراره  ايج موارد  

رودن ساعات کار  (، کم1395فرد و همکاران،  دانايیروزمره ) زندگی

مفيد )دوسرراعت در روز(، کاهش سرررانۀ ورزش و ت رک در 

(، کراهش سررررانرۀ مطرالعر   1399مرکز ملی آمرار،  دقيدر ( )13روز )

دانشرررگراهی 1398رسرررولی،  دقيدر  در روز( )12-15) (، تنبلی 

عسرگری و  آموزان )(، تنبلی دانش1396مددم،  فيروزجائيان و شرريفی)

های شرسر  های روزان  در سرطن تيارانزنی(، پرسر 1401پور،  شرفيع

های  (، وارسرررتگی ر  مورايل و شررربک 1394م مدی و همکاران، )

(، وجود تعطيلی فراوان سرالان  1399موسروی،  اجتماعی مجازی )

جوادی و همکاران،  گريزی )(، مسبليت 1390جوادی يگان  و فولاديان  )

، م مردی و سرررويدی،  1395سرررامانی و همکراران،  روی )(، طفره1401

(، 1390فرد،  م سرنی تبريزی و صرداقتیتفاوتی اجتماعی )( و ری1401

شرررب   رندی را رؤيای ييو شررررامی های هرورود ر  شررربک 

ندرل از حراجيرانی و همکراران،  ميليون نفر( )  4پولردارشررردن )حردود  

گردانی در سرطن  ( و موارد ديگری اون رواج پديدۀ سر 1394

سررفيدی و عدم  (، پذيرش فرهن  يد 1403نجفی اصررل،  شررسر )

زدگی، فرار از کار  تمايل ر  کسر  مسارت و تخصر ، مصررف

شررردن ريکراری و عنوان زرنگی، عرادیرر و زحمرت و تلدی آن  

طلبی، عدم تمايل ر  وقم زمان ررای شررود کارهای نو، راحت 

جرای  توليردی و تلاقرانر ، الگوپرذيری از فرهنر  کرار دلالی رر 

هرای مولرد، تخصرررصررری و کرارآفرينرانر ، عردم تمرايرل رر  فعراليرت 

ازدواج و مسررئوليت زندگی تانوادگی و ريره ک  درنتيجۀ ايج 

توان گفت جريان پيشررفت صرنعت، تجارت و علم مسرائل می

شرررود و تعرادل و سرررلامرت جرامعر  رر  تطر دارار ان راف می

 (1390جوادی يگان  و همکاران،  افتد )می

راوجود اينک  مطالعات تجرری مشررخصرری در زمينۀ تنبلی  

اجتماعی در کردسرتان انجام نشرده اسرت، نتايج مطالعات دررارۀ 

اعتمادی و همکاران،  روی پرستاران در سنندج )مسائلی اون طفره

آموزان پسرررر در کراری ت صررريلی در ريج دانش(، اهمرال1393

تفاوتی اجتماعی در ريج (، ری1393حسررينی و همکاران، سررنندج )

احمدی و  نور سررنندج )دانشررجويان دانشررگاه کردسررتان و پيام

رری1392مرجريرردی،   مريرزان  افرزايرش  از ررر مرعرنررايری  (،  يرکری  عرنروان 

های ريگانگی اجتماعی در ريج دانشررجويان دانشررگاه آزاد مبلف 

( و مشرراهدات و تجررۀ زيسررتۀ  1397ادهمی،  سررنندج )میاسررلا

روی و تنبلی  نگرارنرده نيز مبيرد ايج امر اسرررت کر  انفعرال، طفره

هرای کنشررری و نگرشررری گيریهرا و جسرت اجتمراعی در روير 

جوانان شرسر سرنندج مشرسود اسرت  البت  مدصرود افرادی نيسرت 

های فردی و انگيزه و تمايل ر  ک  راوجود دارارودن شرايسرتگی

کرار کردن، در نتيجرۀ عوامرل گونراگون اجتمراعی، اقتصرررادی،  

دهند، ک   میسرياسری و فرهنگی ر  نوعی ريکاری ناتواسرت  تج 

رالارودن ميانگيج ريکاری در کردسررتان در مدايسرر  را ميانگيج  

کشروری گواهی رر ايج ادعا اسرت، رلک  مدصرود آن دسرت  از 

توسرع  می  جوانانی اسرت ک  راوجود فرهن  و ادريات رنی حا

( ودارارودن شرراي  ادامۀ 1377سررشرت،  ازکيا و پاکدر کردسرتان )

های  ت صيل يا امکان فعاليت روزان  و ورود ر  مشارل و حرف 

گرايی،  گرايی، کمرالرر  دلايرل گونراگون رر  نوعی آرمران  سرررنتی،

زيسرتج روی سرفيدی و در حالطلبی، پذيرش فرهن  يد آسروده

دوتتج ر  سرررمايۀ تانوادگی، وارسررتگی  آورند و را اشررممی

و مدايسررۀ تود را طبدات  اشررمیوهممالی ر  تانواده، اشررم

گونر  فعراليرت هيچمرفر  و گراهی يری  و نرااميردی از آينرده، رر   

دهنرد و رر  تنبلی اجتمراعی  اجتمراعی مولرد و مفيردی تج نمی

داار هسرتند؛ رناررايج، پژوهش حاضرر در پی رررسری تجرری 

هرای مبرر رر تنبلی اجتمراعی در ريج ررتی از عوامرل و زمينر 

 جوانان شسر سنندج است   

 

 پیشینۀ پژوهش

دار اجتمراعی و تراريخی هرانرد تنبلی اجتمراعی پرديردۀ ريشررر 

شرررناتتی اندانی در ايج زمين  انجام اسرررت، ت ديدات جامع 
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ديدن ايج پديده و رررسی  نشده است و ايج شايد ر  دليل فردی

شرناتتی راشرد و شرايد هم ر  ايج دليل راشرد ک   آن از نگاه روان

درايج ادامر  هنوز تعريم مورد وفراقی  نردارد  در  رراره وجود 

هرای داتلی و ترارجی درررارۀ مسرررئلرۀ تنبلی  ررتی از پژوهش

 شود اجتماعی رررسی و ارزياری می

( در مطرالعرۀ تود درررارۀ 1401نوری و آذيج )سررررادات

»رررسری عوامل مبرر رر تنبلی اجتماعی جوانان شرسر ياسروج   

جوانان، متوسر  و   ريشرتر  یاجتماع  یتنبل زانيمنشران دادند ک   

 میلااسر  یزندگ  و سربي  یر  کار گروه  ليتما اسرت و ريجلا را

؛ وجود داردی  داریومعن  یمنف  ۀجوانران رارطر   یاجتمراع  یررا تنبل

 ۀجوانان رارط  یاجتماع  یتنبل رايی گرامدرک   و يیمدگرا  جاما ري

نيز   رهيمتغاند  ونيرگرسررر   جيتان وجود دارد ی داریمثبت ومعن

  ی تنبل  جييدر تب  یرر  کرار گروه  لير ندش تمرانشررران داد کر   

رر    اسرررت ورعردازآن  رهرايمتغ  گرياز د  شيجوانران ر  یاجتمراع

 جييدر تب  يیمدگرا ،يیگرامدرک  ،لامیاسر  یسربي زندگ    يترت

های  اند  يافت داشررت  را  ندش  جيشررتريجوانان ر  یاجتماع  یتنبل

( دررارۀ »ميزان تنبلی اجتماعی جوانان  1401ارباتی و همکاران )

و ندش آن در توسرعۀ پايدار در ميان جوانان شرسر تسران  نشران 

دهد ک  ميزان تنبلی اجتماعی در سرطن متوسر  اسرت  ريج می

سرج، جنسريت و ميزان حمايت اجتماعی تانواده را ميزان تنبلی  

اجتمراعی رارطرۀ معنرادار وجود دارد  تنبلی اجتمراعی مرانعی ررای  

مشرررارکرت تودجوش و تریريرگرذار جوانران در امور جرامعر   

شرود و ايج موضرود در فرايند توسرعۀ پايدار ندش  میم سرو   

( درپژوهشری را عنوان  1401ارمندی )کند  شرم میايفا مسمی  

ريج شرخصريت کاريزماتيي و ارتباا آن را تنبلی   ۀرارط»رررسری 

  ر  وپرورش شررسرسررتان لردگاناجتماعی در کارکنان آموزش

ريج شرررخصررريرت کراريزمراتيري ررا تنبلی  ايج نتيجر  رسررريرد کر   

ريج معنراداری وجود دارد و    و منفی  ۀاجتمراعی در کرارکنران رارطر 

، های جديدتجرر پذيرای گرايی،  ررون  ،شرخصريت کاريزماتيي

وجرردانری و  فررهرنرگری سررررازگرراری  هروش  هرمرنرنريرج  و    ، ررودن 

رارطر   ورنجوری  نروا و مثبرت    ۀتنبلی اجتمراعی در کرارکنران 

دارد وجرود  و    مرعرنرراداری  فررهرنرگری  هروش  مرترغريرر  هرمرنرنريرج 

ميزان   کننردۀرينیپيش  ،رنجوری و سرررازگراریروان  هرایويژگی

نجفی و اسررماعيلی شرراد    اسررت   تنبلی اجتماعی در کارکنان

وپرورش شرسر ( در ت ديق تود در ريج کارکنان آموزش1400)

رجنورد نشران دادند ک  ريج سررمايۀ روان شرناتتی و رسزيسرتی  

پورمرادی و   ذهنی ررا تنبلی اجتمراعی رارطرۀ منفی وجود دارد 

( درپژوهش تود را عنوان »رررسی رارطۀ ريج 1400مرادنژادی )

های فردی و تنبلی اجتماعی جوانان روسررتايی اسررتان  ويژگی

رنجوری روانپذيری،  ايلام  ر  ايج نتيج  رسريدند ک  مسرئوليت 

کنندۀ تنبلی اجتماعی جوانان هسرررتند   و م ل سرررکونت تبييج

 رر مبرر ( درررارۀ »عوامرل1399هرای حيردری سررراررران )يرافتر 

اردريل  نشران   شرسرسرتان روسرتايی جوانان اجتماعی تنبلی کاهش

 جوانان اجتمراعی تنبلی ررکاهش مبرر عوامل تريجداد ک  مسم

 مبلف  )پاداش اسار شررده شرراملمطالع  منطدۀ در روسررتايی

 تدويت  و کار زايیقداسرت  انگيزش، تدويت  و ررعملکردمبتنی

 اجتماعی اتلاق تدويت  اجتماعی، پذيریمسررئوليت  احسررا 

 عردالرت  رسبود و کرار ارزش رر  روسرررتراييران سررراتتجومطلع

فراگير( اسرت    سرياسری و اجتماعی نسادهای تدويت  و اجتماعی

( نيز در مطالعۀ تود در ريج 1398مددم )فيروزجائيان و شرريفی

دانشرگاهی   تنبلی  دانشرجويان مازندران ر  ايج نتيج  رسريدند ک 

تر صررريرلری مرترغر   و  رر   يریرهرراير رررا  و   ینریرمر یمررانرنررد  درون 

  ی زيرفددان کنترل در دانشرگاه، ضرعم ررنام   ،یدانشرگاهررون

در  تنبلیفرهن    ،یسرتميسر   یآموزشر  یرودر دانشرگاه، طفره

ر انگ  ،یليت صررر   یگرانگيجرامعر ،  و    ی ررا  زهيفدردان علاقر  

  ۀرارطر   جرامعر در   تنبلی  ۀنر يرودن هزجيياسرررتدلال و پرا  ،یريادگ ير 

امکرانرات  دارد  یمعنرادار کمبود  و  اجتمراعی  تنبلی  ريج  امرا  ؛ 

دانشررگاهی و نبود آيندۀ شررغلی رارطۀ معناداری وجود ندارد   

کارمندان  ( دررارۀ  1397آرادی و همکاران )های زارد شرراهيافت 

نيز نشران داد ک  نبود انگيزۀ پيشررفت و  آراددو شرسر يزد و ترم
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گرايی  رضر  اتلاقی در سرطن ترد و ريگانگی سرياسری و عام

های تنبلی اجتماعی هستند  کنندهتريج تبييجدر سرطن کلان مسم

( دررارۀ »عوامل  1396نژاديان شررروشرررتری )پژوهش قاضررری

فرهنگی مبرر رر تنبلی اجتماعی  در ميان شسروندان   -اجتماعی

کنندۀ تريج تبييجدهد ک  تدديرگرايی مسممیشررسر اهواز نشرران 

( در 1394زاده )ميزان تنبلی اجتماعی اسرررت  همننيج رحيمی

هرای ريگرانگی  پژوهش تود رر  ايج نتيجر  رسررريرد کر  ريج متغير

تعسرد اجتمراعی، ری قردرتی اجتمراعی، رضررررايرت اجتمراعی، 

اجتمراعی، م روميرت نسررربی و پرايگراه اقتصرررادی و اجتمراعی  

هرای مسرررتدرل و تنبلی اجتمراعی رارطرۀ معنراداری عنوان متغيررر 

اجتمراعی   متغيرهرای ت ديق، ريگرانگی  از ميران  دارد و  وجود 

اجتمراعی   تنبلی  تریريرگرذاری روی  قردرت  ريشرررتريج  دارای 

دانشرجويان اسرت و پ  از رضرايت اجتماعی و تعسد اجتماعی  

و پايگاه اجتماعی اقتصررادی ر  ترتي  در تبييج متغير وارسررت   

( در پژوهشری را عنوان  1394اند  تکلو و همکاران )ت تیريرداشر 

عاملی شررخصرريت و های مدل پنج»رررسرری ارتباا ريج مبلف 

تنبلی اجتماعی در کارکنان علوم پزشرررکی کرمانشررراه ، نتيج  

روان کرر   رررونگررفرترنررد  ترجررررر رنرجروری،  و گررايری،  پررذيرری 

رارطرۀ معنی دار دارد  مسرررئوليرت  تنبلی اجتمراعی  ررا  پرذيری 

( نيز نشران داد ک   1394های ت ديق رلالی و رسرامی لايق )يافت 

تنبلی اجتماعی در ميان دانشررجويان دانشررگاه آزاد و دانشررگاه  

روعلی همدان در سرطن متوسر  ر  پاييج اسرت  همننيج تنبلی  

در ميان دانشرجويان پسرر دانشرگاه آزاد ريشرتر اسرت  ريج دلسرۀ 

قدرتی را تنبلی اجتماعی رارط  ۀ شرکسرت و ریرارزياری و تجر

( در مطرالعرۀ 1393) همکراران و پوروجود دارد  م مردحسررريج

 و سرازمانی شرسروندی رفتار ريج رارطۀ رررسری را عنوان   تود

 رفتار هایمبلف  ريج ک  دادند کارکنان  نشرران اجتماعی تنبلی

کراری   وجردان دوسرررتی،نود ازجملر  سرررازمرانی شرررسرونردی

 اجتماعی تنبلی و شرسروندی فضريلت  تواضرع، شرناسری(،)وريف 

 
1 Ahmad et al. 
2 Zhu & Wang 
3 Deleau 

يرافتر  وجود معنراداری ارتبراا و دارد   يگرانر   جوادی  هرای 

تريج عوامل مبرر رر تنبلی،  ( نشررران داد ک  مسم1390فولاديان)

قدرتی و تودمداری است و درنسايت  تدديرگرايی، احسرا  ری

رودن ميزان رودن ميزان تمرايرل رر  تنبلی در تسران نشرررانرۀ کمکم

کنندۀ تنبلی در تنبلی نيسررت؛ اون وضررعيت اجتماعی تسررسيل

(  1390جرامعر  اسرررت  همننيج جوادی يگرانر  و همکراران )

دريافتند ک  ميزان تنبلی ايرانيان از متوسر  جسانی ريشرتر اسرت  

هرای عرری هسرررتنرد کر  ريش از ايرانيران دارار  و تنسرا کشرررور

 اند و رتبۀ نخست تنبلی را در جسان دارند  تنبلی

( در 2023)  1در مطرالعرات ترارجی نيز، احمرد و همکراران

رر از دسررت دادن  (AI) ای دررارۀ تیرير هوش مصررنودمطالع 

های حفظ حريم تصروصری در گيری، تنبلی و نگرانیتصرميم

های پاکستان و ايج ر  ايج نفر از دانشجويان دانشگاه 285ريج 

طور اشرمگيری رر از نتيج  دسرت يافتند ک  هوش مصرنوعی ر 

گذارد و انسران را تنبل  میگيری انسران تیرير دسرت دادن تصرميم

  .کندمی

( در پژوهشری را عنوان »تیرير تعامل 2017) 2 ان  و وان  

اتلاق کار پروتسرتان رر تعديل تنبلی اجتماعی در ايج  ر  ايج 

آسرانبودن ارتباا نتيج  رسريدند ک  ارعاد رضرايت شرغلی و تج

( در پژوهش 2017)  3داری ررا تنبلی اجتمراعی دارنرد  ديلو معنی

و طفره تنبلی  از عوامرل  يکی  ريج تود  در  را  اجتمراعی  روی 

داند  میرودن سرطن انگيزۀ افراد پاييج  ،دانشرجويان در کاليفرنيا

( نيز در پژوهشررری ررا عنوان »تنبلی 2017)4نوريج و همکراران  

هرای ضرررد آن در پراکسرررتران  رر  ايج نتيجر  اجتمراعی و راهبرد

رسريدند ک  رالارردن نیارت، عملکرد و سراتتار گروه را کاهش  

يرافتر  رارطر  دارنرد   اجتمراعی  ريچ و همکرارانتنبلی   5هرای 

( در دانشرررگراه ايرالتی دلاوير آمريکرا نشررران داد کر   2014)

دهرد  يکارارار  و م ردودکردن انردازۀ گروه، تنبلی را کراهش می

گروهمنسرررجرم ارزشرررمنرردرودن رودن  عمرلرکررد،  مدريررا   هررا، 

4 Noreen et al. 
5 Rich et al. 
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ها، سرسم اشرخاص در کار گروهی، ارزياری همسرالان  دسرتاورد

 یگر فردنيز در کاهش آن سررسم رسررزايی دارد؛ رديج معنا ک  ا

  ی فردسرسم من صررر گروه مسرنجم اسرت و او  احسرا  کند ک  

اگر احسرررا  کنرد کر  تلاش کمتر او   اير در تلاش گروه دارد  

  ی شرتر ياحتمال ر  رد،يگ یگروه مورد توج  قرار م  یتوسر  اعضرا

؛ رناررايج، ميزان تنبلی افراد  تلاش کند  يیدارد ک  در سررطن رالا

( در 2011)1يراررد  تيسرررراو و همکراران  میدر گروه کراهش  

نود فرهنر  در ميزان تنبلی    پژوهش تود در ايج دريرافتنرد کر 

(  2010) 2های شريو و همکاراناجتماعی افراد مسم اسرت  يافت 

دررارۀ کاررران آنلايج در تايوان نشران داد ک  صرميميت گروهی  

 3هرانر رارطرۀ منفی ومعنراداری ررا تنبلی اجتمراعی دارد  ليج و  

اجتمراعی در انتدرال ( در ترايوان نشررران دادنرد کر  تنبلی  2009)

توانرد ای و عردالرت توزيعی میدانش ررا افزايش عردالرت روير 

( در ت ديق تود در ريج دانشررجويان 2008حذف شررود  ليج )

کننرده ررای  تريج تبييجگيری فرهنگی مسمدريرافرت کر  جسرت 

تنبلی اجتماعی اسرت و دانشرجويانی ک  گرايش ر  کار گروهی  

 4های هون و همکاران شروند  يافت دارند، کمتر داار تنبلی می

شرناسری را تنبلی رارطۀ منفی دارد  ( نشران داد ک  وريف 2008)

همرکررارانش و  ريج 2007)  5اسرررتررارک  در  تود  ت ديق  در   )

دانشرجويان دانشرگاه ميدوسرترن آمريکا دريافتند ک  ترجين کار  

گروهی و نيز موقعيت )وارستگی متدارل اعضای گروه( را تنبلی  

 اجتماعی رارطۀ منفی دارند 

شررد ک  تنبلی اجتماعی  را مرور پيشررينۀ پژوهش مشررخ  

رر عوامرل و رسرررترهرای اجتمراعی،  ای انردوجسی و مبتنیپرديرده

کدام از ت ديدات  فرهنگی، تاريخی و سرياسری اسرت؛ اما در هيچ

طور دقيق و روشررج تعريم نشررده اسررت،  پيشرريج، هنوز ر 

روی و کر  در رسررريراری از مطرالعرات مترادف طفرهطوریرر 

کاری ر  کار رفت  اسررت؛ رناررايج، ر  دليل وجودنداشررتج  اهمال

 
1 Tsaw et al. 
2 Shiue et al. 
3 Lin & Huang 

های مورد مبانی نیری منسررجم، مدل مدون و جامع، شررات 

های داتلی  آن وجود ندارد  ريشتر پژوهش  وفاقی ررای سنجش

شررناسرری سررازمانی و مديريت انجام در ايج حوزه از نگاه روان

هرا و رر جرامعرۀ آمراری م ردودی در اراراو  سرررازمران شرررده

اند؛ رناررايج، نوآوری ت ديق حاضرر تلفيق دسرتگاه  متمرکز شرده

نیری متفاوت و تمرکز رر قشرر جوانان در جامعۀ سرنندج اسرت  

ک  از رافتار و سرراتتار اجتماعی و فرهنگی متفاوتی ررتوردار  

 است 

 

 مبانی نظری

هرای گونراگونی راجع رر  تنبلی اجتمراعی و هرا و تئوریرينش

ها مسرئل  را عوامل تیريرگذار رر آن وجود دارد ک  هرکدام از آن

ر   اند راتوج از زاويۀ تاصررری رررسررری کرده و سرررعی نموده

شررران، اگونگی تدويرت يرا کراهش تنبلی  هرای اجتمراعیزمينر 

 اجتماعی را در جامع  و ريج افراد مشخ  سازند 

ازنیرير  تبييجيکی  ريگرانگی  هرای  اجتمراعی،  تنبلی  کننردۀ 

های اتير مفسوم ريگانگی توج   اجتماعی افراد اسررت  در سررال

فزايندۀ متخصرصان علوم اجتماعی را ر  تود جل  کرده است   

تريج انواد ريگانگی، ريگانگی اجتماعی اسرررت ک   يکی از رايج

شرررود و در آن رر رارطرۀ دوجرانبرۀ ميران فرد و جرامعر  تریکيرد می

از  انفصررررال يرا جردايی  از هنجرارهرای فرهنگی و  رريردگی 

هرای جرامعر  مردنیر اسرررت  ريگرانگی اجتمراعی رر  معنی ارزش

 ,Middleton)احسرا  ريزاری از اجتماد جامع  و فرهن  اسرت  

( معتدد اسررت ک  سرراتتار  1959ملويج سرريمج )  (974 :1963

روروکراسری جامعۀ مدرن شررايطی را ايجاد و اردا کرده اسرت  

هرا قرادر رر  کنترل عواقر  و نترايج اعمرال و کر  در آن انسررران

رفترارهرای تود نيسرررتنرد  ن وۀ کنترل و مرديريرت جرامعر  رر 

تواند ای اسررت ک  فرد نمیگون سرريسررتم پاداش اجتماعی ر 

4 Hoon et al. 
5 Stark et al. 
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ارتبراطی را ريج رفترار تود و پراداش دريرافتی از جرامعر  ررقرار  

کند و در انيج وضررعيتی اسررت ک  احسررا  ريگانگی رر فرد 

شررود و او را ر  کنش منفعلانۀ ناسررازگاران  در قبال رال  می

)  .(Seeman, 1959)  دهردمیجرامعر  سررروق   (  1959سررريمج 

رنردی معروفی را درررارۀ ارعراد و اشرررکرال ريگرانگی رر  عمرل  طبدر 

پنج رعرد ری را در  آن ريگرانگی  قردرتی، آورده اسررررت و در 

ریری از تود  معنررايی،  ريزاری  و  اجتمرراعی  انزوای  هنجرراری، 

قدرتی عبارت اسررت از رندی کرده اسررت  احسررا  ریتدسرريم

تیريری عمل تويش يا  احتمال يا انتیار ازسروی فرد در قبال ری

تصرور ايج راور ک  رفتار وی قادر ر  ت دق و تعييج نتايج مورد 

انتیرار نبوده و وی را رر  هردفی کر  رراسرررا  کنش او تجسيز 

معنايی زمانی مشرسود اسرت  احسرا  ری رهنمون نيسرت  ،شرده

ک  فرد در راور و عديدۀ تود داار شي و ترديد و ارسام است؛  

توانرد در اشرررد، نمیدانرد رر  ار  اعتدراد داشرررتر  رر يعنی نمی

را ررا اسرررترانرداردهرای موجود در هرا عديردۀ تود  گيریتصرررميم

هنجاری نيز حالتی از احسرررا  ری جامعۀ تويش تطبيق دهد 

ريگانگی اسرت ک  طی آن فرد را سرطن رالايی از انتیار، ايج را 

شردن ر  اهداف دلخواه، تنسا  داند ک  نزدييمیرر تود متصرور 

در گرو اعمال و رفتارهايی اسررت ک  ازنیر اجتماعی مدبول و 

کند ررای رسريدن ر  اهداف میپسرنديده نيسرت  فرد احسرا   

هايی او را ر  ارزندۀ تود نياز ر  وسرايل نامشررود دارد يا کنش

سرررازد کر  مورد تریييرد جرامعر  نيسرررت   میتر  هردفش نزديري

احسررا  انزوای اجتماعی شرررايطی اسررت ک  در آن فرد عدم  

های مرسروم جامع   تعلق و وارسرتگی وانفصرال کامل را را ارزش

کنرد  در ايج حرالرت فرد همننيج دارای اعتدراد و میحسرررا   ا

گذاری و سرريسررتم پاداش راور ضررعيفی ر  مکانيسررم ارزش

اجتماعی اسرت و را هر آنن  ک  ازنیر جامع  معتبر و ارزشرمند 

ريند و ريزاری از تود ر  حالتی گفت  اسرت، تود را همسرو نمی

شررود ک  شررخ  را احسررا  واقعی، علاق  و راورهايش  می

کند  طورکلی را تود احسررا  ريگانگی میشررود و ر ريگان  می

 
1 Conspicuous Leisure 

شود، زيرا در انيج وضرعيتی شرخصی از تويشتج تود جدا می

 ,Seeman)  ررداو از هيچ ايز رر  دليرل تود آن ايز لرذت نمی

را   یگانگير  ،یاجتماعشررناسرران  شررناسرران و روانجامع (   1959

  ی و فشررارها   یاجتماع  یهاانيها ر  جرواکنش  نيتوضرر   یررا

فرد از   يیکر  جردا  یمفسوم  ررنرد؛یرر  کرار م  یو روان  یرونير

او ر  مشررارکت   یعلاقگیانفعال و ر زيها و هنجارها و نارزش

(؛ 124:  1381م سنی تبريزی،  )  دهدیرا نشان م  یاسيو س  یاجتماع

توان رخشرری از دلايل تنبلی و انفعال افراد را در ايج راسررتا می

رر  ايج عرامرل )ريگرانگی اجتمراعی( در جرامعرۀ معراصرررر رراتوجر 

 توضين داد 

دسرررتگراه نیری ديگر ررای تبييج تنبلی اجتمراعی، نیريرۀ 

  معتدد  (1396متیاهرانۀ تورشرتايج ورلج اسرت  ورلج )مصررف  

  کندمی تعييج اش رافکری عادات و  رينش  فرد،  پايگاه ک   است 

 و  عملکرد  یهراشررريوه  و  رسررروم  و  عرادات  سررران، هميج رر 

  ها انسران ک   کنندمی رشرد هايیاجتماد  ااراو  در انديشريدن،

 درون ر  طبيعت   از معاشرررشررران  آوردن  فراان  ررای نبرد در

  ک    اسررت   ( ورلج معتدد367:  1398کوزر، )  شرروندمی کشرريده آنسا

 و  رسروم و و عادات  اسرت  فرهن  از  متیرر  مصررف،  اگونگی

 رشررد  اجتماد  ااراو  در انديشرريدن و  عملکرد  هایشرريوه

  طبدرۀ  نرام نیريرۀ  ررا  اشنیرير   در  را  موضرررود  کر  ايج  کننردمی

  ر   2تیاهری مصرررف و 1فرارت تیاهری مفسوم دو  آسررا راتج

آسرا (  ورلج اصرطلا  طبدۀ تج367:  1398کوزر، کشرد )می تصروير

ل اظ اقتصادی عملکرد  ررد ک  ر میرا در وصم افرادی ر  کار 

آسررا را مصرررف توأم را اسررراف  ريرمولد دارند و گناه طبدۀ تج

دانسرررت  اعضرررای ايج طبدر  ررای جلر  توجر  ديگران رر  می

مصررررف متیراهرانر  )تريرد کرالاهرايی کر  ررای ادامرۀ حيرات  

ضررروری نيسررتند( و فرارت متیاهران  )اسررتفاده ريرمولد از 

هرايی کر  ايج رر زيرانپردازنرد  رنرا رر  نیر ورلج، علاوهمیوقرت(  

آورند، ررای اعضررای میطبد  مسررتديماً ر  اقتصرراد جامع  وارد 

شرروند ک  نتيجۀ ايج امر، میطبدات اجتماعی نيز الگوی رقارت  

2 Conspicuous Consumption 
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پردازنرد میای تواهرد رود کر  رر  اتلاف زمران و پول  جرامعر 

  نیر ورلج، مصررف اشرمگير )تیاهری(، (  ر297:  1388ديلينی،  )

هسرتند   میی اشرمگير و نمايش اشرمگير، همگی لوازيآسراتج

همسرايگانشران ررتر کوشرند تا در اشرم میها را آنسا ک  انسران

(؛ در ايج شرراي  مصررف متیاهران  367:  1398کوزر، ند )جلوه کن

های زندگی مايملي، شيوهمی  يعنی »داشتج رروت، نمايش عمو 

ای کر  وضرررعيرت مرفر ، متیراهرانر  رر  ديگران گونر و رفترار رر 

میمیفسمررانرده   اعتبررار  و  رزرگی  امتيرراز  شرررود،  ايج  و  آورد 

(  ر  نیر ورلج، افرادی ک  72:  1396ورلج،  اسررت  ) 1انگيزرشرري

جای آنک  در پی شرکوفاکردن زندگی مصررف نمايشری دارند، ر 

تر زندگی کنند، در تر و هوشمندان تودشان راشند و تردمندان 

دادن درآمد ريشرترشران رر ديگران پی ايج امر هسرتند تا را نشران

تیرير رگذارند  ازنیر ورلج مصرف متیاهران  همراه را رفتارهايی  

ن وی کراملاً  مراننرد هردردادن پول، زمران و تلاش اسرررت  آنسرا رر 

دادن تود و عزت نفسرررشررران ريسوده در تعدير  رزر  جلوه

)مری افرراد،296:  1388ديرلريرنری،  رونررد   و  رسررروايری  ترر   از  (  

  رفتار  را الگوی  مضراعم هایهزين   صررف را را  تود  حرمتی،ری

و ايج سررطو  افراطی ر  عادت، رفتار  کنند  می  نواهم  اجتماعی

  در زنردگی روزمره   ترجي ی و درنتيجر  کراهش عملکرد افراد

فراعرت متیراهرانر  ارتبراا  ( Andersen, 2011)  شرررودمیمنجر  

نزديکی ررا مصررررف متیراهرانر  دارد  افرادی کر  رر  فراررت  

شواهدی  می های عمو کوشند در جمعمیپردازند،  میمتیاهران  

آنکر  نيرازی رر  کرارکردن  تواننرد ریمیارائر  کننرد دال رر اينکر   

(؛ رناررايج،  29: 1388ديلينی،  داشررت  راشررند، گذران زندگی کنند )

توان گفت افرادی ک  را تکي  رر رروت و سررمايۀ تانوادگی  می

آورنرد، ررا  میرر  فراررت تیراهری و مصررررف تیراهری روی  

کردارهرای ريرمولرد در زنردگی اجتمراعی روزمره رر  هردردادن 

پول می رر  ری ديگران زمران و  را  موقعيرت تود  پردازنرد و 

آسرررايی و تنبلی  کشرررنرد و حاصرررل ايج امر ايزی جز تجمی

 
3 Invidious   

  اجتماعی نيست 

هرای فعرالانر  يرا  گيریکننردۀ جسرت يکی ديگر از عوامرل تبييج

فردی، تعسد اجتماعی است   منفعلانۀ کنشرگران در تعاملات ريج

فرد   هایتمايلات و تواسررت  حدود  ،(1993)  ميدورک   ۀدير  عد

اسرت و ازطريق ايج ضروار     یتاصر  یهنجارهاتارع   در جامع ،

تود را   هایو تواسررت  تلاتماي  تواندمی اسررت ک  شررخ 

جرامعر  دارار    یکر  هنجرارهرای  درصرررورتکنرد  ميم ردود و تنی

  سرتيفرد ديگر قادر نشروند، (  ی)آنوم  یو گسرسرتگ  یشرکسرتگ

 از  پيرویو در  کنرد  تود و جرامعر  ررقرار    جير  یمنطد  ۀرارطر 

  ج يکنرد  در ان  ميتنی  تود را  هرایهرا و رفترارهردف  ج،يقوان

ندارد و در   تود  رفتار یررا  یاسررت ک  فرد ضرروارط  وضررعيتی

در   ی  ايج نارسرامانرردمیسرر    ری و سرردرگمیحالت نارسرامان

او متجل فرد در ان  منعک   و  یرفترار و کنش    ج ياسررررت و 

  ,Durkheim  1993کند )میهای ان رافی رفتار اقدام ر  یشرررايط

(؛ درنتيج  احسرررا  تعسد و 54  :1383ر  ندل از م سرررنی تبريزی،  

روی و گرايشرررات تودگرايرانر  ديج رر  جرامعر  نردارد و رر  تري

آورد  مرتج نيز در ارتباا را رفتار ان رافی در سرراتت  میروی 

مفسوم آنومی را ررای سرراتت نیريۀ پرنفوذ تود در   اجتماعی،

فشرار    ،رفتاری افرادروی و کجتي  زعم وی، عللنیر گرفت  ر 

سررراتتاری اسرررت؛ يعنی نوعی عدم تعادل ريج اهداف مدبول 

 ای از افرادهای مشرررود ک  عدهاجتماعی و ارزارها و فرصررت 

ررای نيرل رر  هردف مردنیر رر  ارزارهرای نرامشررررود متوسرررل  

  ای هدف را فدای ارزارها شررروند ک  نوآوران  هسرررتند؛ عدهمی

ای هم از اهداف و گرايان نام دارند و عدهکنند ک  مناسررريمی

  ای کنند و عدهگيری میارزارهای مشررود دسرت شرسرت  و کناره

هم ضررمج کنارگذاشررتج ارزارها و اهداف مشرررود، اهداف و 

ارزارهرای جرديردی را ررای تغيير سررراتترار اجتمراعی معرفی 

(  حاصررل فونکسرريونی ايج وضررع،  128:  1402سررتوده،  کنند )می

ر  رعايت مدررات اجتماعی اسرت؛  زوال تعسد اجتماعی نسربت 
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رنراررايج، افراد تعسردات تود رر  ديگران و رر  جرامعر  را نراديرده 

(  1960) 1گيرنرد و راه نرامشرررروعی را انتخرا  می کننرد  رکرمی

کند  ازنیر تعسرد را عاملی ررای ربرات رفترار انسرررانی معرفی می

دارد: الم( شرررا طرفداری و  (  را  رکر تعسد ايج دو ويژگی

او علاوه رر دو ويژگی  دادن هزينر  ررای مرانردن در موقعيرت  

موقعيت،  -1کند:  فوق، سر  عنصرر اصرلی ررای تعسد معرفی می

شررناتت  او معتدد اسررت پايبندی ر    -3های قبلی و کنش -2

انتیرارات رفترار و ندش در موقعيرت  هرای مختلم مطرارق ررا 

ديگران اسرت  او کسر  امتيازات حاصرل از ايفای ندش در آن  

ر  ندل از حسرينی    ,Becker 1960نامد )موقعيت تاص را تعسد می

پردازان مبرادلر ، تعسرد ميزان (  از ديردگراه نیرير 1402و همکراران،  

(  89:  1392اسرررکيدمور،  رعايت هنجارها و قواعد گروه اسرررت )

پارسرونز در نگرش سريسرتمی تود از تعسد ر  منزلۀ عامل مبادل  

کنرد و ررای تعسرد، همران ندش را در در نیرام فرهنگی يراد می

نیام فرهنگی قائل اسررت ک  پول در نیام اقتصررادی، نفوذ در 

: 1389ريتزر، نیرام اجتمراعی و قدرت در نیرام سررريراسررری دارد )

های  شرناسری گروهجامع ( در کتا   1967) 2(  تئودور ميلز250

ای را کر  هرای رفتراری ارادی، عنصرررر اصرررلی ندشکواري

واسرررطۀ نیم و ترتي  اجتماعی تعييج شرررده اسرررت، تعسد  ر 

نامد  وی معتدد اسرت ک  نيازهای انسرانی موج   اجتماعی می

ررقراری روار   شرررود و شررررا  میررقراری روار  ررا ديگران  

های اجتماعی و رعايت هنجارهای  اجتماعی، عضرويت درگروه

هرای متدراررل اعضرررای گروه  کر  کنشمیگروهی اسرررت و هنگرا

های دررارۀ دادوسرتد ريج ندش  رراسرا  نیم و ترتي  اجتماعی

 ,Mills)  آيرداجتمراعی تنیيم و اداره شرررود، تعسرد رر  وجود می

نيز معتدد اسرررت ک    (1983)  3هرررت رلومبر (   101967 :-30

گيری روار  متدراررل افراد رر  وجود  تعسردات در جريران شرررکرل

آيرد  او تعسرد را عراملی ررای تشرررخي  ميزان پيوسرررتگی،  می

کنرد   اسرررت کرام، اگونگی و م توای روار  متدراررل معرفی می

 
1 Becker 
2 Theodore Mills 

( تعسدات ت ميلی 1کند:  وی تعسدات را ر  دو دسرت  تدسريم می

(  2شرررود ومیواسرررطرۀ قرارداد رر  افراد ت ميرل  ريرونی کر  رر 

 آينردمیتعسردات ت ميلی درونی کر  رردون قرارداد رر  وجود  

(Blumberg, 1983: 366 )  رردون شررري نیم اجتمراعی رر  معنی

هماهنگی اجزای نیام اجتماعی اسرت و ررقراری نیم و توازن 

شرود ک   اجتماعی و دسرتياری ر  اهداف نیام هنگامی حاصرل می

دهندۀ اجزای نیام  عنوان عناصررر تشررکيلر اعضررای آن جامع  

اجتماعی ورايم تود را رشررناسررند و ر  آن عمل کنند  تعسد  

وجودآورندۀ ات راد، نیم و پايبنردی ر   عنوان يکی از عوامل ر ر 

تواند ر  مسرررائلی منجر شرررود ک  ررای هر جامع   اصرررول می

ضرروری و مسم اسرت  درواقع تعسد اجتماعی مسرئوليت فرد را 

کنرد و هرای انسرررانی و افراد جرامعر  تعريم میدر قبرال گروه

ضرامج نیم اجتماعی اسرت و ايج در مدارل تنبلی اجتماعی قرار 

توان تعسرد اجتمراعی را يکی گيرد  ررا تریکيرد رر ايج نیرير  میمی

اجتمراعی تنبلی  رر  مبرر  عوامرل  تعسرد    از  زيرا  کرد؛  قلمرداد 

هرای اجتمراعی وی د فرد را در ايفرای ندشاجتمراعی، عملکر

 دهد میت ت تیرير قرار  

توان از آن ررای تبييج تنبلی  میدسرررتگراه نیری ديگر کر   

اجتمراعی رسره گرفرت، نیريرۀ رضرررايرت اجتمراعی اسرررت  در 

( کنشرررگران در روار  تبرادلی تود،  1992ديردگراه لينردا مولم )

کننرد کر  نترايج و پيرامردهرای میمنرارعی را ررا يکرديگر مبرادلر   

توانرد رر  شرررکرل پوای يرا رر  شرررکرل  میارزشرررمنرد ايج رارطر   

شرده در طرف نف  تدويت کننده و اعتمادر ناملمو  توشر ال

ک  نتايج مورد انتیار در روار   مدارل راهر شرررود  درصرررورتی

تبادلی ر  شرکل مثبت راهر شرود، راعر رضرايت و تداوم رارطۀ 

صورت اگر ر  شکل منفی راهر شود،  شود، درريرايجمیتبادلی  

شررود  میتی افراد ر  آن ای و نارضررايراعر اندطاد رارطۀ مبادل 

(Molm, 1992: 428-429   رحيمی رر از  رونررالرد    ( 1394زاده،  ندررل 

( نيز معتدد است ک  در حوزۀ فرهن  فرايند  1395اينگلسارت )

3 Herbert Bloomberg 
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هرای فرامرادی،  هرای مرادی رر  سرررمرت ارزشدگرگونی از ارزش

نمودی از شرکاف نسرلی و رروز ت ول ر  سرمت اسرتدلال فردی 

هرای مرذهبی اجتمراعی و هنجرارهرای اسرررت کر  افول هنجرار

ای از آن اسرت  وی معتدد  جنسريتی، تانوادگی و سرنتی نمون 

های فراماديون در مدايسررر  را  اسرررت ر  دليل تزايد تواسرررت 

ها، سطن رضايت اجتماعی افراد در سطن پايينی است  گرامادی

ها و مطالبات ک  علت عمدۀ آن عدم انطباق حامع  را تواسررت 

اينگلسارت   نیريۀ (  در10  :1395اينگلسارت،  نسرل جديد اسرت )

 آرزوها ريج توازن رازتا  زندگی از رضرايت  احسرا  (،1395)

 و آرزوها را فرد وضرعيت  ک  زمانی  .اسرت  موجود وضرعيت  و

 دسرت  زياد رضرايت  احسرا  فرد ر  يارد،میتطبيق  توقعاتش

مشرررکرل   دارار تطرارق ايج يرافتج در فرد کر  زمرانی دهرد،می

 ک  زمانی تا و کندمی ناتشرنودی و نارضرايتی احسرا  شرود،می

ماند  داينر و  تواهد او راقی در احسررا  ايج نرسررد، تطارق ر 

زمانی ر   زندگی از ( هم معتددند ک  رضررايت 2000همکاران )

 آرزوهای و شرود تیميج نيازها يا اهداف ررتی ک  آيدمی وجود

 و اهداف ر  سرررمرت  پيشررررفت  زيرا شررروند؛ ررآورده افراد

 مثبت  احسراسرات و عواطم آمدن ر  وجود موج   اسرتانداردها

 راعر  را منفی احسرراسررات و آن، عواطم عک  و شررودمی

 ررای اندوجسی را مدياسری (2000شرود  داينر و همکاران )می

 جسمی، سلامت  از رضايت  اند:کرده استفاده زندگی از رضايت 

 تود از رضرايت  مالی، از وضرعيت  رضرايت  تانواده، از رضرايت 

شرود  می راعر  ک  هسرتند مواردی همگی دوسرتان از رضرايت  و

 کند پيدا افزايش فرد در زندگی کيفيت  از رضررايت  درمجمود

(Diener et al., 2000داينر  ) ( معتددند2002و سليگمج )  س  ک 

زنردگی،  لرذايرذ  -1انرد از  اجتمراعی عبرارت تعسرد ررای منبع نود

 از رضرايت   -3و   هادلبسرتگی از ناشری اجتماعی انسرجام -2

 و هسرتند ایاول سرليد  مورد هدفمند  دو و مفيد کارهای انجام

 رسرتگی زندگی رويدادهای و وقايع از فرد شرخصری ررداشرت  ر 

 ر  سروم مورد اما و هسرتند تعاملات سرايۀ در دوم دارند؛ مورد

کارهايی  انجام ر  تعسد معنای ر  (2002داينر و سرليگمج ) نیر

 و گيرندمی صررورت هاارزش ر  دسررتياری منیورر  ک  اسررت 

 نیر ر  کنند می را دنبال فردی تمايلات ارضرای از فراتر هدفی

 شرمار ر  ذکرشرده مورد سر  از تلفيدی اجتماعی رضرايت  آنسا

رنراررايج، يکی از منرارع  & Seligman, 2002  Dienerرود )می (؛ 

کنش اجتماعی افراد، ميزان رضرايت اجتماعی آنان اسرت ک  از 

آيد؛ يعنی از میرندی تود و شرراي  موجودشران ر  دسرت رتب 

 سرلامت، ازنیر ديگران را مدايسر  موجود، شرراي  را مدايسر 

 جايگاه اجتماعی، رروت، فرزندان، و والديج شرخصری، جذاريت 

 آيد  میر  دست  هاآن مانند و ورزشی و ت صيلی پيشرفت 

توان رارطۀ رضرايت و کنش را میرراسرا  نیريۀ مبادل  نيز 

رر ايج فرض اسررت ک  هدف و توضررين داد  ايج نیري  مبتنی

های  فرد افراد، انگيزههای شرررخصررری و من صررررر تواسرررت 

آورد کر  رراعرر پيردايش تودتواهرانر  در آنران رر  وجود می

شرود   انگيزش در جست دسرتياری ر  کالاها، لذت و رضرايت می

رر  رضرررايرت معنوی     ايج نیرير  اعمرال ديگرتواهرانر  را رراتوجر 

دهرد  افراد رراسرررا   حراصرررل از ايج اعمرال توضرررين می

پردازند تا ر  لذت يا رضررايت مطلو  تودتواهی ر  کنش می

گيرد  هرک  در ازای ررسررند  کنش فرد در تص صررورت نمی

توجسی رر  ديگران رر  گيرد ررايرد ايزی رردهرد؛ اون ریآننر  می

کردن آنان از پاداش اسررت و اگر رضررايت متدارل  معنی م روم

وجود نداشررت  راشررد، هيچ کنش اجتماعی صررورت نخواهد 

گرفت  ر  علت ايج دادوسررتد هميشرر  پاداش متضررمج هزين  

شررود ک   عنوان کوشررشرری تعريم میر اسررت  هزين  معمولاً  

ای شرده اسرت ک   های رالدوهصررف حصرول رضرايت و پاداش

رفتۀ  های ازدسرت در نتيجۀ انتخاری معيج و کنارگذاردن انتخا 

می رر  وجود  )ديگر  تنبلی  83:  1392اسرررکيردمور،  آيرد  ميران    )

اجتماعی و رضرايتمندی اجتماعی رارطۀ معکو  ررقرار اسرت؛  

ای ک  وجود نارضرايتی از شرراي  موجود در ميان نسرل گون ر 

رر  جرامعر  و رر  آن تنبلی  جرديرد، عردم تعسرد اجتمراعی  تبع 
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 اجتماعی را ر  دنبال تواهد داشت   

توان از آن ررای تبييج تنبلی  میدسرررتگراه نیری ديگر کر   

رر تدرديرگرايی اسرررت   اجتمراعی رسره گرفرت، رهيرافرت مبتنی

( ازجمل  متفکرانی اسررت ک  عناصررر اصررلی  1969) 1راجرز

فرهن  دهدانی  را رررسرری کرده اسررت  عناصررر مذکور  »ترده

گرايی، عردم اعتمراد متدراررل در روار   عبرارت اسرررت از: ترانواده

شررخصرری، فددان نوآوری، وارسررتگی ر  دولت، تدديرگرايی، 

پوشری  رودن سرطن آرزوها و تمايلات، عدم توانايی اشرمپاييج

گاه زمانی م دود، داز منافع آنی ررای دسرتياری ر  منافع آتی، دي

پور و  رر  ندرل از کرم Rogers, 1969گرايی و فدردان همردلی )م لی

مثار  اعتدادی گروهی همۀ امور  (  فاتاليسم ر 144:  1391يوسفوند، 

هرا را در حيرات اجتمراعی فرد رر  کرارکرد نيروهرا و و پرديرده

دهرد  در فرهنر   الطبيعر  و مترافيزيري نسررربرت میعوامرل مراورا 

تصروص در جوامع سرنتی، جوامع دهدانی ررتی اجتماعات ر 

عنوان راور گروهی سرب   ر و جوامع راسرتانی اعتداد ر  فاتاليسرم  

د احسرا  کارآمدی شرخصری رسريار نازلی افراشرده اسرت تا 

فديت در کاری يا رسريدن ر  داشرت  راشرد و ندش تود را در مو 

؛ ايج تود سررربر   ای ارزشرررمنرد نراديرده انگرارنردهردف و نتيجر 

شرود  های افراد در جامع  میکاهش توقعات، آرزوها و تواسرت 

هرای افراد ررای دسرررتيراری رر  اهرداف  آمردن انگيزهو رر  پراييج

تصرررادی و هرای قوی اقمطلو  در زنردگی و کراهش انگيزه

م سررنی تبريزی،  کند )میطلبی ررای پيشرررفت فردی کمي  جاه

های اجتماعی  (  کنش اجتماعی در قال  هنجارها و ارزش1383

کننده در کنش  يارد و فرهن  هر جامع  ندش تعييجسرازمان می

رر   افراد دارد  تدرديرگرايی يکی از عواملی اسرررت کر  رراتوجر 

وجود آن در جامعۀ ايران، ارتباا مسرررتديمی را تنبلی اجتماعی  

دارد؛ زيرا فرد تدديرگرا آموتت  اسرت ک  تواه رکوشرد و تواه  

تواند رر سررنوشرت تود و اعمالش تسرل  پيدا کند نکوشرد، نمی

و نتيجرۀ کرار او ارتبراطی ررا ميزان تلاش او نردارد و ريشرررتر رر  

عواملی مثل تددير، سررنوشرت، رخت و اقبال، قضرا و قدر السی، 

 
1 Rogers 

قسرررمرت و    رسرررتگی دارد؛ رنراررايج، در ايج حرالرت فرد فراقرد 

انگيزۀ لازم ررای تلاش و پويايی ريشرتر اسرت  پ  تدديرگرايی 

جوادی يگان  و  را احسررا  تنبلی و فتور دارد )رارطۀ مسررتديمی 

 ( 1390فولاديان،  

 

 بندی وچارچوب نظریجمع

شرررده در ادريرات هرای مطر کردام ازنیرير رر  اينکر  هيچرراتوجر 

تواند مسررئلۀ تنبلی اجتماعی را پژوهش حاضررر ر  تنسايی نمی

 وی نیر  پيشرينۀ از  اسرتنبااشرد را  توری تبييج کند، پ  سرعی ر 

ااراو   ی تنبلی اجتماعی،  اندرعد  مسرئلۀ جييتب  یررای تجرر

  ج يملو ی  گانگير  ۀينیرشررود  را اسررتفاده از  ميتنی  یديتلف ینیر

توان گفرت کر  وقتی فرد ريج رفترار تود و می  (1959)  مجيسررر 

پاداش دريافتی از جامع ، نتواند ارتباطی ررقرار کند، احسررا   

کنرد و رر  کنش منفعلانر  و نراسرررازگرارانر  در قبرال ريگرانگی می

آورد کر  تنبلی اجتمراعی نمودی از ايج گونر   میجرامعر  روی  

معنايی،  قدرتی، ریرفتارهاسررت  وی ريگانگی را در پنج رعد ری

رنردی  هنجراری، انزوای اجتمراعی و ريزاری از تود تدسررريمری

(  1396ورلج )  ۀمصرف متیاهرانکرده است  را استفاده از نیريۀ  

کراهش عملکرد و گرايش رر  رفترارهرای ريرمولرد ررا    توانمی

مختصررراتی اون هردردادن پول، زمران و تلاش را تبييج کرد؛  

افرادی کر  ررا تکير  رر انردوتترۀ سررررمرايرۀ ترانوادگی يرا تیراهر رر  

فراعرت متیراهرانر  در اشرررم اطرافيران وانمود  پولرداررودن ررا  

توانند می  آنک  نيازی ر  کارکردن داشررت  راشررند،ری کنند ک می

توان میهای تعسد اجتماعی  گذران زندگی کنند  رراسا  نیري 

انيج اسرتنباا کرد ک  نیم و پيوسرتگی اجتماعی حاصرل ميزان 

و ديگر افراد جرامعر    هرا، اهردافتعسرد افراد جرامعر  رر  ارزش

و ديج افراد رر  جرامعر  رر  اسرررت و فدردان احسرررا  تعسرد  

روی فعلان ، عدم تدبل مسررئوليت، تيگيری، رفتارهای منکناره

شررود و ايج رفتارها  و گرايشررات تودگرايان  در آنسا منجر می

تود مصرداق و نمودی از تنبلی اجتماعی اسرت  را اسرتفاده از 
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توان انيج اسررتنباا کرد ک  کنش  مینیريۀ رضررايت اجتماعی  

رضرايت از وضرعيت  افراد در زندگی روزمره منوا ر  احسرا  

زندگی تود و دسرتاوردهای تود در مدايسر  را ديگران اسرت   

ک  نيازها و آرزوهای آنسا ررآورده شرررود، ر  رضرررايت  میهنگا

ای احسررا   گون يارند؛ اما زمانی ک  افراد ر مینسرربی دسررت  

احسرا  انفصرال و جدايی از عدم رضرايت در زندگی دارند، ر  

آورند و درنسايت  میگيری روی  جامع  و درنتيج  تنبلی و کناره

توان گفرت کر  افراد  میهرای تدرديرگرايی  ررا اسرررتنبراا از نیرير 

تدديرگرا اعتدادی ر  تغيير سرنوشت تود نداشت  و انگيزۀ لازم  

نيرل رر  اهرداف تود در زنردگی نردارنرد؛    ررای تعريم اهرداف و

رنراررايج، رر  عردم پويرايی در زنردگی و تنبلی اجتمراعی روی 

 آورند می

 

 مدل نظری تحقیق
 

 

 

 
 مدل نظری تحقیق  -1شکل 

Fig 1-Theoretical model of the research 

 

 های تحقیقفرضیه

شرررده در رر  مردل ت ليلی و ررا رجود رر  نیريرات مطر رراتوجر 

و   نیری  مبررانی  ت ديققسرررمررت  نیری  توان می  اراراو  

 های زير را ارائ  کرد:فرضي 

ريج مصررررف متیراهرانر  ررا تنبلی اجتمراعی جوانران رارطرۀ   

 وجود دارد؛مستديمی  

ريج ريگرانگی اجتمراعی ررا تنبلی اجتمراعی جوانران رارطرۀ   

 وجود دارد؛مستديمی  

  ريج تدديرگرايی را تنبلی اجتماعی جوانان رارطۀ مسرتديمی  

 وجود دارد؛

ريج رضرررايرت اجتمراعی ررا تنبلی اجتمراعی جوانران رارطرۀ    

 معکوسی وجود دارد؛

رارطرۀ     اجتمراعی جوانران  تنبلی  ررا  تعسرد اجتمراعی  ريج 

 معکوسی وجود دارد؛

شررناتتی )همنون سررج، جنسرريت،  های جمعيتیريج متغير

 -وضرعيت اشرتغال، تیهل، سرطن ت صريلات و پايگاه اقتصرادی

 مصرف متیاهران 

 

 رضايت اجتماعی

 

 تعسد اجتماعی

 

 تنبلی اجتماعی

 

 شناتتی:های جمعيتمتغير

سطن  سج، جنسيت، وضعيت اشتغال و تیهل،

 اجتماعی -ت صيلات و پايگاه اقتصادی

 

 ريگانگی اجتماعی

 

 تدديرگرايی
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 اجتماعی( و تنبلی اجتماعی جوانان رارط  وجود دارد 

 

 شناسی پژوهشروش

 ارزار را و پيمايش روش از اسرتفاده را حاضرر پژوهش هایداده

پژوهش حاضر جوانان  شد  جامعۀ آماری   آوریعجم پرسشنام 

 رودند و  1398-1397در سرال  سرال سراکج شرسر سرنندج 15-29
 سا، تعداد آن1395اسرا  سررشرماری نفو  و مسرکج سرال   رر

حجم نمون  در ت ديق حاضرر را اسرتفاده از   نفر اسرت  128541

نفر رر  دسرررت آمرد کر  رر  جسرت ريزش   383فرمول کوکران  

نمون  در نیر گرفت  شرررد    400احتمالی نمون  و دقت ريشرررتر

ای  گيری ت ديق احتمالی از نود توشرر همننيج شرريوۀ نمون 

رالا، مرکز    ک  ارتدا از ميان مناطقای رود؛ رديج شريوه  اندمرحل 

و پاييج شررسر سررنندج سرر  توشرر  و از هر توشرر  يي رلوک  

در منیم  طور  ر   پرسرشرنام و درنسايت  شرد انتخا  سراتتمانی  

  قرارگرفت جوانان در هرتانوار    اتتيار
 

 های تحقیقمتغیر

 پرور ،تج معنرا  رر  تنبلىتنبلی اجتمراعی )متغير وارسرررتر (:  

مشريری،  اسرت ) رفت  کار ر  سرسرتى و اهمال و کاهلى ريکارگى،

 فرد ک  افتردمی اتفراق زمانی اجتمراعی (  تنبلی1147/  1: ج 1378

 از و  کرده قصرررور گروهی کرار در وررايم تود انجرام در

 از زيادی انجام رخش و کنداسرتفاده میسرو  ديگران یهاتلاش

 از حرال،درعيج امرا گرذارد؛می ديگران دوش رر را وررايفش

 تود تلاش را تناسرر   ردون گروهی، کار حاصررل از مزايای

شرناسران  ررتی از جامع (   Zhu & Wang, 2018)  شرودمی مندرسره

مترادف  را  اجتمرراعی  رتوت  و  کرتتی  و  اجتمرراعی   »تنبلی 

»تنبلی اجتمراعی   دانسرررتر  و رشرررد کنرد حرکرت اجتمراعی را  

هرايی مثرل عردم پرذيرش انرد  در ايج تعريم مضرررموننراميرده

هرای نرامنطبق ررا حيرات ت ولات جرديرد و قبول ترداوم حرکرت 

داننرد میاجتمراعی را از مختصرررات تعراريم »تنبلی اجتمراعی   

(  ررای سررنجش متغير تنبلی اجتماعی از 707: 1370سرراروتانی،  )

 
1 Social Alienation 

( و جوادی  1394زاده )هرای پژوهش رحيمیترکير  سرررنجر 

واگذاری    نیير( اسررتفاده شررده اسررت؛  1390يگان  و فولاديان )

کوشرری،  ها ر  ديگران، احسررا  زيان از تلاش و سررخت کار

ارزشری کار و تلاش احسرا  ری  کاری امورات روزمره،سرمبل

حوصررلگی در انجام امور روزمره، کار  تود در نزد ديگران، ری

امروز را رر  فردا انرداتتج، اعتدراد رر  انجرام امور ررا روار  و نر  

کردن از انجام امور، واگذاری امور روزمره  ضروار ، شران  تالی

 و       ريشترشدن کار را انجام يي کار ر  ديگران،

 ريگرانگی  تعريم  در  (1963ميردلتون ):  1ريگرانگی اجتمراعی

  ريزاری   احسرا  معنی ر   اجتماعی  ريگانگی: گويدمی  اجتماعی

  يا   (Middleton, 1963: 974)  اسرررت  جامع   فرهن  و  اجتماد از

 رر   کنشرررگر  تعلق  و  پرذيرش  عردم  معنی  رر   اجتمراعی  ريگرانگی

  طرالبی، )  اسرررت   اجتمراعی  نیرام  اتلاقی  و  هنجراری  هرایارزش

را رراسرا     ريگانگی مفسوم  (1959(  ملويج سريمج )151:  1373

هنجاری،  معنايی، ریری  قدرتی، احسرا ری  پنج مبلفۀ احسرا 

تويشرتج تعريم  از تنفر  اجتماعی و احسرا   انزوای  احسرا 

های ريگانگی  ررای سرنجش ريگانگی اجتماعی از معرف  کندمی

فاطم  و رسررولی ( و رنی1381در پژوهش م سررنی تبريزی )

( استفاده شده است؛ نیير عدم تسل  رر زندگی، ناتوانی 1390)

در ررارر مشکلات، اعتداد ر  تددير، عدم مشارکت، عدم رعايت  

معنرايی رر  دنيرا، قرانون رر  دليرل تر  از مجرازات، احسرررا  ری

رودن رر  آينرده، نرامشرررخ  رودن آينردۀ شرررغلی، عردم رردريج

تمرايرل رر  تنسرايی، دوری از دوسرررتران،    مشرررارکرت در امور،

ماندن از ديگران، عدم قبول  ريزاررودن از تود، احسرررا  عد  

ارزش از  ريزاررودن  و تود،  م ي   از  ريزاری  جررامعرر ،  هررای 

 ها هنجار

تدرديرگرايی اعتدراد رر  سررررنوشرررتی از پيش :  2تدرديرگرايی

م توم و رراور رر  تعييج آن توسررر  نيروهرای مراورای طبيعی و 

شررود  میقبول عدم امکان دتالت تود فرد در تغيير آن اطلاق 

ای از ( تدرديرگرايی را ر  درج 1969(  راجرز )11: 1382رفيعی،  )

2 Fatalism 
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اش درررارۀ کنترل آينرده تعريم کرده درک فرد از عردم توانرايی

اسرت  او معتدد اسرت دهدانان دررارۀ کنترل حوادآ آتی دارای 

ارادگی، رردگمرانی، تسرررليم، رردرراری  هرايی نیير ریوجر  نیر

هسرررتنرد و درنتيجر  روحيرۀ تدرديرگرايی در ميران آنران يکی از 

عواملی اسرت ک  پذيرش نوسرازی، تغيير و درنسايت مشرارکت  

می لايق،  ر  ندل ازرلالی و رسرا  Rogers, 1969:373 شررود )را مانع می

تدرديرگرايی رر 1394 امور و   ۀمثرارر (   اعتدرادی گروهی، همرۀ 

هرا را در حيرات اجتمراعی فرد رر  کرارکرد نيروهرا و عوامرل  پرديرده

ای ناشری  دهد؛ يعنی روحي الطبيع  و متافيزيي نسربت میماورا 

ايز حتی ر  ک  و هيچاز اشراعۀ ناامنی و احسراسری ک  رر هيچ

هرا  هرا و موفديرت توان تکير  کرد؛ رنراررايج، در رردرختیتود نمی

: 1370ازکيا،  يارد )میشرود يا اعتبار  تنسا سررنوشرت، سررزنش می

پررذيررش 54 مرعرنررای  ررر   اجرترمرراعری  عرلروم  در  تردررديررگررايری    )

ها، منبعر از شرردن در ررارر آنوارای وقايع و تسررليماونری

داند  میتسل  انسان  ای است ک  آنان را تارج از حيطۀانديش 

:  1370سررراروتانی،  آمده اسرررت )  1ايج وا ه در ررارر اتتيارگرايی

های پژوهش م سررنی (  ررای سررنجش ايج متغير از معرف263

( درررارۀ 1390( و جوادی يگرانر  و فولاديران )1383تبريزی )

تدرديرگرايی )اعتدراد رر  رخرت و اقبرال و سررررنوشرررت از قبرل  

شردن در ررارر  وارای کارها و تسرليماونشرده، انجام ریتعييج

قدر، عدم تکي  ر  تود در حل مشرررکلات و تکي  صررررف ر  

 تدا( استفاده شده است 

يري انگيزۀ درونی ررای هويرت فرد در :  2تعسرد اجتمراعی

هرا رر   گونراگون و نشرررانرۀ وفراداری آنهرای اجتمراعی  موقعيرت 

رفتراری رارت اسرررت ک  را انتیرار ديگران از آن موقعيرت مطرارق  

شرود و ايج انگيزش  اسرت و سرب  سرازگاری فرد را موقعيت می

سرو ر  اعمال قبلی افراد و از سروی ديگر ر  ارزياری آنان از يي

حسرررينی و همکراران، شرررود )از نترايج آن و نود رفترار مرروا می

رر  1402 (  تعسرد اجتمراعی در ايج پژوهش ازطريق پرايبنردی 

 
1 Libertarianism 
2 Social Commitment 
3 Social Satisfaction 

شرود ک  شرامل وارسرتگی عاطفی، میسرنجيده   و جامع   تانواده

تعلق و مشرارکت و مشرورت در مشرکلات و پايبندی ر  جامع ، 

هرا و تمرايرل رر  مرانردن در کشرررور  هرا و ارزشپرايبنردی رر  هنجرار

 است 

رضررايت اجتماعی عبارت اسررت از :  3رضررايت اجتماعی

 ,Keyesعر  )ارزيراری فرد از شرررراي  و عملکرد تود در جرام

اوليور1998 را   (1996)  4(   وضرررعيرت  رر رضررررايرت  عنوان 

کند ک  را ارزياری و انتیار هر فرد از شرررناتتی تعريم میروان

موضرود تاصری مرتب  اسرت  عناصرر کليدی ايج تعريم شرامل  

عاطفی فرد اسررت     شررناتتی و واکنشارزياری، وضررعيت روان

نيز رضرايت را منتسی ر  ديدگاه    (1981) 5سرووان و همکارانش

دانند  ر  عبارتی نیر شرناتتی فرد در کنار واکنش عاطفی او می

دانند ک  فرد در نتيجۀ هايی میارزشيارانۀ فرد را رراسا  ت ليل

   ( cited in Millan, 2004: 534)  آن راضرری و ناراضرری اسررت 

رضررايت اجتماعی شررامل دو رعد رضررايت از اوضرراد فردی و 

اوضرراد اجتماعی اسررت  رضررايت از اوضرراد فردی حاکی از 

ديگر،  عبارتنگرش فرد ر  وضرع زندگی فردی تود اسرت؛ ر 

ر  ميزان رضرايت فرد از رشرتۀ ت صريلی، سرلامت فردی، وضرع  

مالی و وضرع مسرکج او اشاره دارد  رضايت از اوضاد اجتماعی  

نيز مبييج نگرش ر  م ي  اجتماعی اسرت ک  را سراير مردم در 

کننرد  رضرررايرت در دو رعرد اجتمراعی و فردی آن زنردگی می

رضررايت از سررلامت فردی، وضررع مالی،  هایرراسررا  معرف

شرران  و اقبال، وضررعيت مسررکج، م ل سررکونت، فضررای  

تانواده، م ي  اجتماعی، اميدواری ر  آينده، عملکرد مسرئوليج  

 يت در جامع  و وعدۀ مسئولان سنجيده شده است و مردم، امن

مصررف متیاهران  ر  نوعی مصررف را  : 6مصررف متیاهران 

شرود گيری طبداتی و همراه را اسرراف و افراا اطلاق میجست 

(Trigg, 2001 رر  ريران ديگر ايج نود مصررررف و نمرايش در  )

دادن توانرايی فرد ررای يري موقعيرت اجتمراعی  جسرت نشررران

3 Oliver 
5 Swan et al. 
6 Conspicuous Consumption 
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مصرررف متیاهران  را   (2001)  نيکسررج و فریتاص اسررت  

 زندگی  ۀمايملي، شريو   مینمايش عمو : »کنندانيج توصريم می

مرفر ، متیراهرانر  رر  ديگران ای کر  وضرررعيرت  گونر و رفترار رر 

شود و ايج ر  قصد کس  تیييد يا ررانگيختج رشي فسمانده می

(  ايج عبارت  298:  1388ي  ندل از ديلينی،  د  )شرو ديگران انجام می

کند ک  نماد کنندگان ر  کالاهايی اشررراره میر  تمايل مصررررف

اجتماعی و نشرانۀ منزلت هسرتند؛ جايی ک  پديداری اجتماعی،  

 Chung)  شرودمعيار انتخا  کالا و اولويت الگوی مصررفی می

& Fisher, 2001: 479  )های مصررف متیاهران  رراسرا  معرف

( و ترکير   1393پور گتراری و رراررايی همتی )پژوهش حبير  

هايی از ت ديدات پيشرريج سررنجيده شررده اسررت؛ نیير معرف

ارزشوهماشرررم تغيير  ررا جرامعر ، هرا، هماشرررمی،  نوايی 

های تريدکردن، اسرتفاده از مسرتخدميج، ررگزاری جشرج تولد

پوشری و وررق، تريد و سرفر تجملی و نمايش آن، شرييپرزرق

پيرايش تنود و  آرايش  در  افراا  زنرردگی،  سررربرري  در  طلبی 

 های تجملی و تشريفاتی  مانینمايش مس راهری،

ررای ارزيراری روايی متغيرهرا در :  روايی و پرايرايی متغيرهرا

ای ک   گون ر از روايی صرروری اسررتفاده شررد؛ ر پژوهش حاضرر 

پرسررشررنامۀ نسايی رراسررا  متغيرهای مذکور طراحی و تنیيم  

شرد و ر  تیييد اسرتاد راهنما رسريد؛ اما ررای ارزياری پايايی از 

ر    1شد ک  نتايج آن در جدول  ضرراي  آلفای کرونبای اسرتفاده  

 شر  زير آمده است 

 

 ضرایب آلفای کرونباخ متغیرهای پژوهش -1جدول 

Table 1- Cronbach’s alpha coefficients of the research variables 

 های تحقیقمتغیر
 آلفای کرونباخ 

     هاتعداد گویه 

   815/0  14 مصرف متیاهران  

   705/0  5 تعسد اجتماعی 

   778/0  11 رضايت اجتماعی 

   651/0  5 تدديرگرايی

   788/0  24 ريگانگی اجتماعی 

   713/0  14 تنبلی اجتماعی

 

 های پژوهشیافته

اطلاعات مرروا ر  وضرعيت  های جمعيتی نمون : توصريم ويژگی

 نمونۀ نفر 400  کل از گويان نشرران داد ک شررناتتی پاسررخجمعيت 

 آماری نمونۀ  افراد درصررد46/ 5 پژوهش ايج در شرردهل اظ آماری

رودند  از ايج تعرداد حدود  افراد مردان  ايج از درصرررد53/ 5 و زنان

درصرد از آنسا شرارل هسرتند  21درصرد از جوانان ريکار و تنسا  97

سرررالر ،  15-19درصرررد از جوانران در گروه سرررنی  22/ 3همننيج  

درصررد 21/ 8سررال  و  20-25درصررد از جوانان در گروه سررنی 56

سرال  روده اسرت  همننيج ريشرتر  26-29ازجوانان در گروه سرنی  

درصررد آنسا متیهل هسررتند و  10درصررد( مجرد و تنسا  90جوانان )

 ديالم، دارای ت صرريلات ديالم و زير  گويانپاسررخ درصررد از43/ 3

مانده  درصرد راقی7ليسران  و   درصرد29/ 3 فوق ديالم،  درصرد20

 فوق ليسان  رودند 
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 های مستقلها برحسب متغیرتوزیع نسبی گویه  -2جدول 

Table 2- Relative distribution of the items according to the independent variables 

 های تحقیقمتغیر

 ها توزیع گویه 

تعداد 

 هاگویه 

 کاملاً موافق 

 )بیشینه(  

 کاملاً مخالف 

 )کمینه(  

حد وسط  

 امتیاز
 میانگین 

 08/43 42 14 70 14 مصرف متیاهران  

 22/18 15 5 25 5 تعسد اجتماعی 

 08/33 33 11 55 11 رضايت اجتماعی 

 48/14 15 5 25 5 تدديرگرايی

 96/67 72 24 120 24 ريگانگی اجتماعی 

 31/38 42 14 70 14 تنبلی اجتماعی

 

توان گفرت کر   میدهرد،  مینشررران    2طور کر  جردول  همران

اجتماعی    2، تعسد1متغيرهای مسرتدل مصررف متیاهران ميانگيج  

شررده، ريشررتر از متوسرر   جامعۀ مطالع   3و رضررايت اجتماعی

 
عنوان يکی از گيری و سرررنجش متغير مصررررف متیراهرانر  رر ررای انردازه 1

گزين    5گوي  در سرطن سرنجش ترتيبی و در 14های مسرتدل ت ديق از متغير

ريانگر   70اسرتفاده شرده اسرت  در ايج شرات  نمرۀ ر  شرکل طيم ليکرت 

ريرانگر کراملاً مخرالم مصررررف 14کراملاً موافق مصررررف متیراهرانر  و نمرۀ 

ها را يکديگر و تشرررکيل  زدن ايج گوي متیاهران  روده اسرررت  رعد از جمع

ر  دسرت آمده اسرت   54ای مصررف متیاهران  را دامنۀ تغييرات  متغير فاصرل 

شرده، ريشرتر از توان گفت ک  ميزان مصررف متیاهران  جامعۀ مطالع ک  می

( ک  ريانگر ايج اسرت ک  وضرعيت  08/43ها اسرت )ميانگيج متوسر  نمره

 رالايی استشده در سطن متوس  رور مصرف متیاهران  جامعۀ مطالع 

انردازه  -2 رر ررای  يکی از گيری و سرررنجش متغير تعسرد اجتمراعی  عنوان 

گزين    5گوي  در سرطن سرنجش ترتيبی و در 5های مسرتدل ت ديق از متغير

ريانگر   25ر  شرکل طيم ليکرت اسرتفاده شرده اسرت  در ايج شرات  نمرۀ 

ريرانگر کراملاً مخرالم تعسرد اجتمراعی    5کراملاً موافق تعسرد اجتمراعی و نمرۀ  

دادن متغير  ها را يکديگر و تشرکيلزدن ايج گوي رعد از جمع روده اسرت ک 

ر  دسرررت آمده اسرررت ک   20ای، تعسد اجتماعی را دامنۀ تغييرات  فاصرررل 

شرده، ريشرتر از متوسر   توان گفت ک  ميزان تعسد اجتماعی جامعۀ مطالع می

( ک  ريانگر ايج اسررت ک  وضررعيت تعسد  22/18ها اسررت )ميانگيج نمره

 رالا است شده در سطن متوس  رور اجتماعی جامعۀ مطالع 
عنوان يکی از گيری و سرررنجش متغير رضرررايرت اجتمراعی رر ررای انردازه 3

گزين    5گوي  در سطن سنجش ترتيبی و در   11های مستدل ت ديق از متغير

ريانگر   55ر  شرکل طيم ليکرت اسرتفاده شرده اسرت  در ايج شرات  نمرۀ 

ريانگر کاملاً مخالم رضرررايت   11کاملاً موافق رضرررايت اجتماعی و نمرۀ 

کر  روده اسررررت  از جمع  اجتمراعی  ررا يکرديگر و  زدن ايج گوير رعرد  هرا 

ها اسرت ک  ريانگر ايج اسرت ک  وضرعيت متغيرهای مذکور  نمره

ميانگيج   رالا اسرت؛ اماشرده در سرطن متوسر  رور جامعۀ مطالع 

و متغير وارسرررترۀ    4و ريگرانگی اجتمراعی  3هرای تدرديرگرايیمتغير

ر  دست    41ای، رضايت اجتماعی را دامنۀ تغييرات  دادن متغير فاصل تشکيل

شررده،  توان گفت ک  ميزان رضررايت اجتماعی جامعۀ مطالع آمده اسررت  می

( ک  ريانگر ايج اسررت ک  08/33ها اسررت )ميانگيج ريشررتر از متوسرر  نمره

 رالايی است شده در سطن متوس  رور وضعيت رضايت جامعۀ مطالع 

های  عنوان يکی از متغيرگيری و سررنجش متغير تدديرگرايی ر ررای اندازه 3

گزين  ر  شرکل    5گوي  در سرطن سرنجش ترتيبی و در  5مسرتدل ت ديق از 

ريانگر کاملاً    25طيم ليکرت اسررتفاده شررده اسررت  در ايج شررات  نمرۀ 

 ريانگر کاملاً مخالم تدديرگرايی روده اسرت ک  5موافق تدديرگرايی و نمرۀ 

ای،  دادن متغير فراصرررلر هرا ررا يکرديگر و تشرررکيرلزدن ايج گوير رعرد از جمع

توان گفت ک  ر  دسررت آمده اسررت ک  می  20تدديرگرايی را دامنۀ تغييرات  

ها اسرررت  تر از متوسررر  نمرهشرررده، پاييجميزان تدديرگرايی جامعۀ مطالع 

( کر  ريرانگر ايج اسرررت کر  وضرررعيرت تدرديرگرايی جرامعرۀ  48/14)ميرانگيج 

 پاييج است شده در سطن متوس  رور مطالع 

عنوان يکی از گيری و سرررنجش متغير ريگرانگی اجتمراعی رر ررای انردازه 4

گزين    5گوي  در سرطن سرنجش ترتيبی و در 24های مسرتدل ت ديق از متغير

ريانگر   120ر  شرکل طيم ليکرت اسرتفاده شرده اسرت  در ايج شرات  نمرۀ  

ريرانگر کراملاً مخرالم ريگرانگی    24کراملاً موافق ريگرانگی اجتمراعی و نمرۀ  

کر  روده اسررررت  از جمع  اجتمراعی  ررا يکرديگر و  زدن ايج گوير رعرد  هرا 

رر    71ای، ريگرانگی اجتمراعی ررا دامنرۀ تغييرات  دادن متغير فراصرررلر تشرررکيرل

توان گفرت کر  ميزان ريگرانگی اجتمراعی جرامعرۀ  دسرررت آمرده اسرررت،  می

(  ريانگر ايج 96/67ها اسررت )ميانگيج شررده، کمتر از متوسرر  نمرهمطالع 

شرده در سرطن متوسر   اسرت ک  وضرعيت ريگانگی اجتماعی جامعۀ مطالع 

 پاييج است رور 
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هاسرت  ت ديق يعنی ميزان تنبلی اجتماعی کمتر از متوسر  نمره

و ريانگر ايج اسرررت ک  متغيرهای مذکور در سرررطن متوسررر   

 است   پاييج  رور 

 

 شناختی و تنبلی اجتماعی در بین جوانان های مستقل و جمعیتضرایب همبستگی بین متغیر -3جدول 

Table 3- Correlation coefficients between independent variables, demographic characteristics, and social 
loafing among youth 

 تنبلی اجتماعی های مستقلمتغیر 

 p ضرایب آماری 

 r 000/0 335/0 مصرف متیاهران 

 r 000/0  303/0 تدديرگرايی

 r 000/0  421/0 ريگانگی اجتماعی  

 r 063/0  -093/0 تعسد اجتماعی  

 r 962/0  002/0 رضايت اجتماعی  

 t 271/0  -055/0 سج

 t 88/0   008/0 اجتماعی  -پايگاه اقتصادی

 t 246/0   -16/1 جنسيت

 t 145/0   46/1 وضعيت تیهل

 t 198/0  -290/1 وضعيت اشتغال

 F 418/0   947/0 سطن ت صيلات
 

ر  نتايج  شررود، راتوج میمشرراهده   3طور ک  در جدول  همان

آزمون همبسرررتگی پيرسرررون ريج متغيرهرای مصررررف متیراهرانر  

تدرديرگرايی )0/ 335) اجتمراعی  0/ 303(،  ريگرانگی  و   )(421 /0  )

اجتمراعی جوانران تنبلی  ميزان  ررا  معنراداری  مثبرت و  در   رارطرۀ 

وجود دارد؛ ررديج معنرا کر  هرار  ميزان مصررررف    0/ 000سرررطن

متیراهرانر ، تدرديرگرايی و ريگرانگی اجتمراعی جوانران افزايش يراررد،  

ررايرد؛ امرا ريج متغيرهرای میتمرايرل رر  تنبلی اجتمراعی آنسرا نيز افزايش 

  - رضرررايت اجتمراعی، تعسرد اجتمراعی، سرررج و پايگراه اقتصرررادی

اجتماعی و تنبلی اجتماعی جوانان رارطۀ معناداری وجود نداشرت  

همننيج تفراوت ميرانگيج تنبلی اجتمراعی ريج جوانران زن و مرد، 

متیهل و مجرد، شررارل و ريکار و سررطن ت صرريلات )ديالم و زير 

 .ست دکتری( معنادار ني  ديالم، فوق ديالم، ليسان ، فوق ليسان  و

رراسرررا     رينی ميزان تنبلی اجتمراعی جوانراندر ادامر  ررای پيش

 شود میمتغيرهای پژوهش ت ليل رگرسيونی آورده 

 

 بینی تغییرات تنبلی اجتماعی تحلیل رگرسیون چندمتغیره برای پیش -4جدول 

Table 4- Multivariate Regression Analysis to Predict Variations in Social Loafing 

 ضریب تعیین ضریب همبستگی  مدل 
ضریب تعیین 

 شده اصلاح
 دوربین واتسون  استاندارد برآوردشده  خطای

1 538/0 289/0 278/0 583/6 008/2 
 

 مدل 
آماره  t ضرایب استانداردشده  ضرایب استانداردنشده 

 sig آزمون
B  بتا انحراف استاندارد  متغیر Beta 

 44/10 317/2  505/4 000/0 ( aمددار رارت )

 000/0 367/4 199/0 038/0 164/0 مصرف متیاهران  

 000/0 851/7 347/0 029/0 227/0 ريگانگی اجتماعی 

 000/0 487/4 200/0 082/0 369/0 تدديرگرايی
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رراسرا  نتايج رگرسريون اندمتغيره، ضرري  همبسرتگی  

اندگان  ريج متغيرهای مستدل و تنبلی اجتماعی، ضري  تعييج 

اسرت؛ ر  ايج معنا ک     0/ 289شردۀ آن ررارر را و ضرري  تعديل

درصرررد از کرل واريران  تنبلی اجتمراعی را 27متغيرهرای فوق  

اجتمرراعی،  میتبييج   ريگررانگی  متغيرهررای  درضرررمج  و  کننررد 

تدديرگرايی و مصررررف متیاهران  ر  ترتي  را ضرررراي  رتای  

ريشرررتريج تریرير را رر تنبلی اجتمراعی    0/ 199و    0/ 200،  0/ 347

 جوانان دارند 

 

 بحث و نتیجه

هرای تنبلی  پژوهش حراضرررر ررا هردف رررسررری عوامرل و زمينر 

اجتماعی در ريج جوانان شرسر سرنندج انجام شرده اسرت  تنبلی  

اجتماعی اسرررت  تنبلی در رُعد فردی ر  دارای دو رُعد فردی و  

دادن و اطالۀ وضررعيت فعلی و عدم تمايل  معنای تداوم يا کش

ر  تغيير رفتار و وضررعيت کنشررگر و ترجين لذت آنی رر نفع 

فردی آتی توسرر  کنشررگر اسررت و تنبلی اجتماعی هم گاهی  

حاصرررل تنبلی افراد جامع  اسرررت؛ يعنی زمانی ک  ريشرررتريج  

اعضررای جامع  از کار و سررختی گريزان و در پی لذات آنی و 

هسرتند، در سرطن جامع  هم ايج وضرعيت  کارهای زوده رازده 

 شود مینسادين   

ازآن اسرررت کر  ميزان تنبلی اجتمراعی جرامعرۀ  هرا حراکیيرافتر 

(  ر  38/ 31ها است )ميانگيج شده، کمتر از متوس  نمرهمطالع 

دانند و ر  شررده تود را تنبل نمیعبارتی ريشررتر نمونۀ رررسرری

عبارتی گرايشرات و رفتارهايی را مبنی رر وجود تنبلی در تود  

قبول ندارند  همننيج ميانگيج متغيرهای مسرتدل تدديرگرايی و 

ريگانگی اجتماعی کمتر از متوس  و ميانگيج متغيرهای مصرف 

متیراهرانر ، تعسرد اجتمراعی و رضررررايرت اجتمراعی جرامعرۀ 

 شده، ريشتر ازحد متوس  است   مطالع 

هرای تجرری پژوهش حراضرررر درررارۀ متغير رارطرۀ يرافتر 

افراد دلالرت   -تدرديرگرايی  از  نیری تردهکر   فرهنر   هرای 

ررا ميزان تنبلی اجتمراعی آنسرا نشررران   -دهدرانی راجرز اسرررت 

ريج ميزان تدرديرگرايی افراد و تنبلی اجتمراعی آنسرا   دهرد کر می

راور ر  وجود دارد؛ رديج معنا همبسررتگی معنادار و مسررتديمی  

ای  دارد، روحي ررمی  میوليت را از دوش آدئتدديرگرايی رار مس

کنرد و توانرايی انسررران را ررای ايفرای میانفعرالی رر  فرد ت ميرل  

 کندمیو مبرر در حيات اجتماعی از او سررل    فعالان ندشرری  

نتايج   ک  دارد  دجو و  دعتداايج ايی اتدديرگرر د (1388شررجاعی، )

 از رج  تاک   اندهتعييج شد هايیو  نيرر توس  لر قب ازر  ر رش  راکر 

فرو    رتقد رنراررايج، (؛  Thornton et al., 2019)ست  ا  دکنترل 

تدديرگرايی يکی از موانع توسعۀ فرهنگی و اجتماعی م سو   

شرررود و افرادی کر  رر  تدرديرگرايی اعتدراد دارنرد، سرررطن می

هرا، آرزوهرا و انگيزۀ دسرررتيراری رر  اهرداف توقعرات، تواسرررتر 

شرران پاييج اسررت؛ رناررايج، ر  تنبلی و عدم  مطلو  در زندگی

ت رک و پويرايی ررای تغيير م سرررو  و مطلو  در زنردگی  

ررا نترايج پژوهش جوادی يگرانر  و  تمرايرل دارنرد  ايج يرافتر  

( همخوانی 1396نژاديان شروشرتری )( و قاضری1390فولاديان )

ندرل از پورمرادی و   رر )  راجرز ۀاسرررا  نیرير رردارد  همننيج  

، تدديرگرايی ر  درک فرد از ناتوانی تود در (1400مرادنژادی،  

ر  شررراي   کنترل آينده اشرراره دارد  جوانان کردسررتانی، راتوج 

اقتصررادی و اجتماعی منطد ، ممکج اسررت احسررا  کنند ک   

، هاتوان اندانی در تعييج سرررنوشررت تود ندارند  ايج نگرش

روحيررۀ   و  تسرررليم  ررردگمررانی،  ارادگی،ری  مرراننررد   رردررراری، 

  ک   اسرررت  ايج نتيج    کندمی تدويت  آنان در را ایتدديرگرايان 

 در  فعرال  مشرررارکرت   و  کوشررریسرررخرت   تغيير،  ررای  تلاش

  شررکل  ر  و  ياردمی کاهش  اقتصررادی يا  اجتماعی  هایفعاليت 

 کند می رروز انگيزه عدم  يا  اجتماعی  تنبلی  صورتر  راهری

ازآن  همننيج نترايج آزمون فرضررريرۀ ديگر پژوهش حراکی 

اسرررت کر  ريج متغير ميزان ريگرانگی اجتمراعی افراد ررا تنبلی  

وجود دارد؛ رديج اجتماعی آنسا همبسرتگی معنادار و مسرتديمی  

معنا ک  هرا  ميزان احسرا  ريگانگی اجتماعی )نیير احسرا   

قردرتی افراد در تعييج سررررنوشرررت تود و ايجراد تغيير در ری

م ي ، عدم اعتداد ر  قواعد هنجاری، احسرا  انزوا، احسرا   

https://doi.org/10.22108/srspi.2025.144674.2096
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معنرايی در زنردگی، ريگرانگی از تود و ريگرانگی فرهنگی( در ری

ريج جوانران افزايش يراررد، تمرايرل آنران رر  تنبلی اجتمراعی افزايش  

حراضرررر درررارۀ رارطرۀ    هرای پژوهشکنرد؛ رنراررايج، يرافتر میپيردا 

هرای ميردلتون ريگرانگی اجتمراعی و تنبلی اجتمراعی مبيرد ديردگراه

( اسررت و را نتايج ت ديدات جوادی  1959( و سرريمج )1963)

(، فيروزجائيران و 1394زاده )(، رحيمی1390يگران  و فولاديان )

( و 1397آرادی و همکاران )(، زارد شرراه1398مددم )شررريفی

 ( همخوانی دارد  1394رلالی و رسرامی لايق )

همننيج نتايج فرضريۀ ديگر پژوهش حاضرر نشران داد ک   

های نیری ورلج  ک  از دلالت  -ريج تمايل ر  مصررف متیاهران 

داری و تنبلی اجتماعی جوانان رارطۀ مسررتديم و معنی  -اسررت 

و   میشر اوهماشرموجود دارد؛ رديج معنا ک  ررتی از افراد را 

رر    گرايش  و   تودنمرايرانر   متیراهرانر  و  گرايیمصررررفررا 

کالاها  تريد و مصررف جای توليد ر  دادن ر  مصررف ر اصرالت 

آورنرد؛ نیير مصررررف نمرايشررری  میروی    تجملیو تردمرات  

پوشراک و زيورآلات مد روز و را ررندهای تارجی، اسرتفاده از 

اسرربا  و اراريۀ مجلل، مصرررف رذاهای اشرررافی، اسررتفاده از 

مداوم، افراطی و ريرضروری    تعويضتودروهای گران قيمت، 

نو و مرد   یهراکرالاو    تودروکسنر  تود ررا  ی  هراکرالا  و  تودرو

عنوان نمرادی از رر گردانی  اتلاف وقرت روزانر  ررا سررر   روز،

و  مراسرررمررات  ررگزاری  مرفرر ،  طبدررۀ  و  تجملاتی  زنرردگی 

های تجملی و رازنمايی  های تجملی، رفتج ر  مسررافرتمسمانی

کاف  نشرينی های های رلاگری  گون  در فضرای مجازی و رواج

طولانی درشررربرانر  روز، پرسررر  زنی هرای روزانر  ررا تودرو در 

 تود قدرت اقتصادی  تواهند تامی  و پاسا ها و   اطراف شسر 

را ديگران ديگران رکشرند و را ايجاد تمايز و مرزرندی  را ر  ری

رر  نوعی منزلرت اجتمراعی ررا تفراتر و رر  اصرررطلا  ررا کلا  

اند ک  تج ر  کارها و مشررارل  ها همان افرادیدسررت يارند  آن

و   دهنرد و ريشرررتر در پی مصررررفمولرد، يردی و ديرررازده نمی

ای هسررتند؛ رناررايج، را پيروی از فرهن   های ل ی جويیلذت

آسررايی گرايی افراطی نمايشرری، تمايل ر  تنبلی و تجمصرررف

عملی و روزمره در زندگی آنان  صررورت نوعی روال و رويۀر 

حراضرررر درررارۀ رارطرۀ   هرای پژوهشآيرد؛ رنراررايج، يرافتر میدر

نمايشرری و تنبلی اجتماعی مبيد  -مصرررف و فرارت تیاهری

( و همخوان ررا نترايج ت ديدرات  انر  و 1396ورلج )  ديردگراه

 ( است 2017وان  )

از جوانان    یررت  یليمیپژوهش، ر جيا  یهاافت يرراسررا    

  ی و کارها  یکوشرر در کردسررتان ر  سررخت   ژهيوو ر  رانيدر ا

  ی از کارها ینسرل  شينگرش و گرا رييتغ  ۀدهندپرزحمت، نشران

  مدت و کوتاه  رمولدير  یهات يمولد و رلندمدت ر  سرررمت فعال

در جامع  اسرت ک  ايج امر موج  شرده اسرت تا مسرئلۀ تنبلی  

اجتماعی جوانان در زندگی روزمره از تان  و تانواده گرفت  تا 

طور کل جامع  ر  هنجار و روال عادی  مدرسر  و دانشرگاه و ر 

نورۀ تود پيامدهايی اون اندراض تبديل شررود و ايج امر نيز ر 

های مفيد و مولد، و تعطيلی تدريجی ررتی از مشرارل و حرف 

آمدن سراعات کار مفيد، اتلاف زمان مطلو  و رکود علم، پاييج

ررنرامگی در زنردگی روزمره، ررالارفتج ميزان و رینیمیمفيرد، ری

يافتج ايدئولو ی مصررف ها و جرائم، اصرالت و اولويت آسري  

  مرانردگی نيرافتگی و عدر  جرای توليرد و سررررانجرام توسرررعر رر 

رر  اينکر  جوانران از دارد؛ رنراررايج، رراتوجر   اجتمراعی را در پی

پتانسريل و قدرت لازم ررای ايجاد ت ولات اجتماعی ررتوردار  

هسرتند و ادارۀ امور جامع  در آينده ر  آنسا وارسرت  اسرت، لازم  

اسرت زمينۀ ايجاد اشرتغال مولد و افزايش همکاری و مشرارکت  

های  در جامع  فراهم شررود ک  يکی از شررات  جانبۀ آنانهم 

جانبۀ اجتماد،  های توسررعۀ هم مکانيزم  سررلامت هر جامع  و

مشرارکت فراگير و همگانی ايج قشرر در امور اجتماعی روزمره  

 است   

نامۀ کارشررناسرری ارشررد مدالۀ حاضررر مسررتخرج از پايان

می در دانشرگاه آزاد اسرلااول پژوهش علوم اجتماعی نويسرندۀ 

 واحد سنندج است 

  

 فارسی منابع

رررسررری عوامرل اجتمراعی     (1392احمردی، ی ، و مجيردی، ا  )

https://doi.org/10.22108/srspi.2025.144674.2096
https://fa.wikipedia.org/wiki/%DA%A9%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%87%D8%A7_%D9%88_%D8%AE%D8%AF%D9%85%D8%A7%D8%AA_%D9%84%D9%88%DA%A9%D8%B3
https://fa.wikipedia.org/wiki/%DA%A9%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%87%D8%A7_%D9%88_%D8%AE%D8%AF%D9%85%D8%A7%D8%AA_%D9%84%D9%88%DA%A9%D8%B3
https://fa.wikipedia.org/w/index.php?title=%D9%82%D8%AF%D8%B1%D8%AA_%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%DB%8C&action=edit&redlink=1
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تفاوتی اجتماعی در ريج دانشرررجويان وفرهنگی مرتب  را ری

  مطالعات  دانشرگاه کردسرتان و دانشگاه پيام نور مرکز سنندج

تر ردريردررات ايرران،  و  در    363-339(،  3)2  اجرترمرراعری 
https://doi.org /10.22059/jisr.2013.51656 

 ميزان  رررسری(  1401هاشرم زهی، ن  )ارباتی، ن ، زارد، ز ، و 

 مورد) پايدار توسرررع  در  آن ندش و  جوانان  اجتماعی  تنبلی

  اجتمراعی  توسرررعر  مطرالعرات  تسران(   شرررسر  جوانران: مطرالعر 

  168-159(،  2)14ايررررررررررررران،  
https://doi.org/10.30495/jisds.2022.67156.11724   

( ج   و   ( 1397ادهمی،  اجتمرراعی  ريگررانگی  رر  مبرر  عوامررل 

  فرهنگی در ريج دانشررجويان دانشررگاه آزاد واحد سررنندج

ايرررران،  مسرررررائرررل      5-27(،  1)9اجرررترررمررراعررری 
http://jspi.khu.ac.ir/article-1-2905-fa.html 

تفکر نیری   :شرناسریهای جامع نیري (   1392اسرکيدمور، و  )

زاده،  م مد حاضررری، احمد رج  )علی شررناسرریدر جامع 

سرررعيرد معيردفر، م مرد مدرد ، علی هراشرررمی گيلانی، 

   پژوهشگاه علوم و فرهن  اسلامیمترجمان(   

نيافتگی  شررناسرری توسررع  و توسررع جامع  ( 1370ازکيا، م  )

  اطلاعات  روستايی ايران 

فرهن  توسررع  در    (1377سرررشررت،    )م ، و پاک  ازکيا،

کرد اجتمرراعی،  ادريررات  علوم  نررامرر     12(12  ،)25-41    
https://jnoe.ut.ac.ir/article_15066.html  

اعتمرادی، م ، رفراری دارا ، م ، تراسرررانی، ا ، مرادی، ف ، و 

روی اجتمراعی و عردالرت  طفره(   1393نسررر ،    )وزيری

دانشرکده رسداشرت     سرازمانی در پرسرتاران: مطالع  موردی

تر ردريردررات   106-95(،  4)12،  ررسررداشرررتری  وانسرررتريرترو 
http://sjsph.tums.ac.ir/article-1-5208-fa.html 

ت ول فرهنگی در جرامعر  پيشررررفتر      (1395)  ر اينگلسرارت،  

    کوير ، مترجم( مريم وتر) صنعتی

( ل   لايق،  رسرامی  و  ا ،   ريترریر  زانيم  یرررسررر (   1394رلالی، 

دانشرگاه آزاد   انيدانشرجو   سرت يو تجرر  ز  یاريارزشر   ليپتانسر 

  ج يسرروم  ی اجتماع یرر تنبل  یهمدان و روعل  یواحد اسررلام

ملر  علروم    یروانشرررنرراسررر   یکنرفرران   تسرران رفترراریو   ، 

https://civilica.com/doc/430557 /  

(  رررسرری ميزان ريگانگی  1390فاطم ،   ، و رسررولی، ز  )رنی

اجتماعی در ريج دانشرجويان دانشرگاه تبريز و عوامل مرتب  

آن    کررارررردی،  جررامرعرر رررا    26-1(،  1)22شرررنرراسررری 
20.1001.1.20085745.1390.22.1.1.7 

های  رررسری رارط  ويژگی   (  1400ه  )   ، مرادنژادی و     ، ن   ، پورمرادی 

شرررنراتتی ررا تنبلی اجتمراعی جوانران  شرررنراتتی و جمعيرت روان 

 .   20- 1(، 1) 24  توسع ،     روستا و روسررتايی در اسررتان ايلام 

https://doi.org /10.30490/rvt.2020.315478.1123 

 ارتباا  رررسی  (1394پور، آ  )تکلو، ف ، احمدی، ک ، و ضيا 

  اجتماعی   تنبلی و  شرخصريت   عاملی پنج  مدل  هایمبلف  ريج

  ت ديدات رالينی درعلوم پزشرکی  کارکنان دانشرگاه علوم در

  51-43(،  1)4،  پررررريرررررراپرررررزشرررررررکررررری
https://brieflands.com/articles/jcrps-81952.pdf  

جوادی، م ، شررريرانی، م ، م سرررنی تبريزی، د ، و وديعر ،    

ری  ( 1401) ميرران  رارطرر   و رررسررری  اجتمرراعی  اعتمررادی 

(، 1)23شرناسری ايران،    جامع گريزی شرسروندیمسرئوليت 

147-170  https://doi.org/10.22034/jsi.2022.557316.1603 

(  تنبلی اجتمراعی و 1390، و فولاديران، م  )م   گرانر ،ي  یجواد

  125-98(،  4)12، شررناسرری ايرانجامع عوامل مورر رر آن   
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.17351901.1390.12.4.4.6  

    (1390اميج، ز ، و فولاديران، م  )جوادی يگرانر ، م  ر ، فراطمی

های جسان  رررسری تطبيدی شرات  تنبلی در ايران و کشرور

  راهبرد فرهنر  )مرکز مطرالعرات راهبردی هراحرلو ررتی راه

فرهنرگری(،   اندرلا   عررالی    134-111(،  12-13)شرررورای 
https://www.jsfc.ir/article_44042_1cd72cf4bc085e7bda93

071f87776c9e.pdf  
رررسری   ( 1394پور، ا  )میحاجيانی، ا ، نصرراصرفسانی، آ ، رلا

  علل :  کوئسرت می هر  هایشربک  در  عضرويت  از افراد رۀتجر

مسررائل اجتماعی  رررسرری    پيامدها و  فعاليت   ۀشرريو  جذ ،

  94-71(،  1)6،  ايرررررررررررررران
https://doi.org/10.22059/ijsp.2015.56920  

(  رارطر  ريج 1393پور گتراری، ک ، و رراررايی همتی، ز  )حبير  

دينداری و مصررف نمايشری زنان شسر تسران )مطالع  موردی  

https://doi.org/10.22108/srspi.2025.144674.2096
https://doi.org/
https://doi.org/10.22059/jisr.2013.51656
https://doi.org/10.30495/jisds.2022.67156.11724
http://jspi.khu.ac.ir/article-1-2905-fa.html
https://jnoe.ut.ac.ir/issue_1478_3443.html
https://jnoe.ut.ac.ir/article_15066.html
https://sjsph.tums.ac.ir/article-1-5208-fa.pdf
https://sjsph.tums.ac.ir/article-1-5208-fa.pdf
http://sjsph.tums.ac.ir/article-1-5208-fa.html
https://civilica.com/doc/430557/
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.20085745.1390.22.1.1.7
https://journals.areeo.ac.ir/?_action=article&au=1076241&_au=%D9%86%DB%8C%D9%84%D9%88%D9%81%D8%B1++%D9%BE%D9%88%D8%B1%D9%85%D8%B1%D8%A7%D8%AF%DB%8C
https://journals.areeo.ac.ir/?_action=article&au=912792&_au=%D9%87%D9%85%D8%A7%DB%8C%D9%88%D9%86++%D9%85%D8%B1%D8%A7%D8%AF%D9%86%DA%98%D8%A7%D8%AF%DB%8C
https://doi.org/
https://doi.org/10.30490/rvt.2020.315478.1123
https://brieflands.com/articles/jcrps-81952.pdf
https://doi.org/10.22034/jsi.2022.557316.1603
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.17351901.1390.12.4.4.6
https://www.jsfc.ir/article_44042_1cd72cf4bc085e7bda93071f87776c9e.pdf
https://www.jsfc.ir/article_44042_1cd72cf4bc085e7bda93071f87776c9e.pdf
https://doi.org/10.22059/ijsp.2015.56920
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زنرران،  (   5منطدرر    راهبردی    67-37(،  65)17مطررالعررات 
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.20082827.1393.17.65.3.4  

    د ، قادرمرزی،   ، الماسری، م ، و قادری، م  ص   ،حسرينی

ارررخشرری آموزش شررناتتی ارتدای اميد رر کاهش (   1393)

    آموزان پسرر دوره دوم متوسرط کاری ت صريلی دانشاهمال

آموزشرررگرراهی و  آموزشررری    65-49(،  4)3،  مطررالعررات 
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.2423494.1393.3.4.3.5  

تعسرد  (   1402حسرررينی،   م، نوروزی، ف ، وترادميران، ا  )

آن رر  مبرر  وعوامرل  اجتمراعی   اجتمراعی  (، 3)15،  انتیرام 

159-188  http://sopra.jrl.police.ir/article_101375.html 

  رر   مبرر   ت ليرل عوامرل   و   (  مطرالعر  1399حيردری سررراررران، و  )  

:  موردی   مطرالعر    جوانران روسرررترايی،   اجتمراعی   تنبلی   کراهش 

 نسايی   فناوری گزارش   و   پژوهش   اردريل  معاونت   شررسرسررتان 

 ت ديداتی     طر  
file:///C:/Users/HP/AppData/Local/Temp/Rar$DIa2056.31283   

(   1395فرد،   ، فانی، د  ا ، شررول،   ، و شررول، ص  )دانايی

پيشررراينردهرای کم کراری کرارکنران، رخش دولتی: واکراوی 

    20-1(،  4)5مطرالعرات رفترار سرررازمرانی،  پژوهش ترکيبی   

https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.23221518.1395.5.4.1.7  
  شرررنراسررری هرای کلاسررريري جرامعر نیرير (   1388ديلينی، ت  )

 )ترجم  رسرن  صديدی و وحيد طلوعی(  نشر نی 

)رحريرمری ف   ترنربرلری (   1394زاده،  ررر  مربررر  عروامررل  ررررسررری 

نام  کارشناسی ارشد منتشرنشده،  ]پاياناجتماعی دانشجويان 

 دانشگاه علام  طباطبايی[ 

مرور   ايران در  مطالع   رررسرری سررران ( 1398رسررولی،    )

  وزارت فرهن  و ارشررراد اسرررلامی، شررردهمطالعات انجام

 ( ايرانرداک )  عرات ايرانلاپژوهشرررگراه علوم و فنراوری اط
https://fbarnamerizi.farhang.gov.ir/ershad_content/media/i

mage/2019/08/788544_orig.pdf  
 انرر ميز مبرر  جتماعیا  ملاعو   رررسری(  1382رفيعی،    م  )

نرامر   ]پرايرانيی )مطرالعر  موردی: شرررسر فردو (  اتدديرگر

کارشرناسری ارشرد، دانشرکده علوم اجتماعی، دانشرگاه ترريت  

 مدر [ 

 شررناسرری در دوران معاصرررنیري  جامع (   1389ريتزر، ج  )

 )م سج رلاری، مترجم(  علمی 

(  تنبلی  1397و ريرانوند، ف  )  م ،مبارکی،   ،ا آرادی،  زارد شرراه

ای ميران  اجتمراعی و عوامرل مبرر رر آن )مطرالعر  مدرايسررر 

 ،رررسری مسرائل اجتماعی ايرانآراد(   شرسروندان يزد و ترم

9(2 ،)91-116   https://doi.org/10.22059/ijsp.2018.68621  

    کيسانیالمعارف علوم اجتماعدايره(   1370)     ،یساروتان

(  رررسری عوامل مبرر رر 1401نوری، ک ، و آذريج، ا  )سرادات

سرال )مطالع  موردی شرسر   29تا  18تنبلی اجتماعی جوانان  

-243(،  1)8 شرناسری و علوم ترريتی،مطالعات روانياسروج(   

256  https://civilica.com/doc/1712210/  

(   1395سامانی، د ، درويش،   ، عارسی،   ، و صفرزاده،    )

روی سرازمانی را رويکرد ندشر  شرناسرايی عوامل مبرر رر طفره

راه اصرررلا  نیرام ادارای )در وزارت ارتبراطرات و فنراوری 

  114-101(،  4)4های دولتی، مديريت سرررازماناطلاعات(   
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.2322522.1395.4.0.6.1  

شرناسری  شرناسری اجتماعی )جامع آسري  (  1402سرتوده، ه  )

 آوای نور   ان رافات( 

تدديرگر1388ج  )  ،شجاعی عاميان   ا(   پيرامدها  و    يش هاريی 

  180-153،  41  ،هشنام پرررررررررررژو
https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/905284/  

ارزيراری رارطر  ريج شرررخصررريرت   (  1401شرررم  ارمنردی، ز  ) 

در کرارکنران   اجتمراعی  آن ررا تنبلی  و ارتبراا  کراريزمراتيري 

مطالعات روانشرناسری و     وپرورش شرسرسرتان لردگان آموزش 

(، 2) 8،  ( هرای نويج ايران علوم ترريتی )مرکز توسرررعر  آموزش 

63-77    

https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/1889180 /   

ريگانگی اجتماعی )ر  همراه تعلدات ارزشری (   1373طالبی، ا  )

نام   ]پايان  آموزان سرررال سررروم، اسارم شرررسر تسران(دانش

 کارشناسی ارشد منتشرنشده، دانشگاه ترريت مدر  تسران[ 

  تنبلی  رر  مبرر  (  عوامل1401پور، ف  )عسرگری، ش ، و شرفيع

رنياد   داده نیري   شريوه ر   آن  رسبود راهبردهای و آموزاندانش

    74-60(،  2)13ترريتی،    روانشرررنرراسررری  یهررامسررارت

https://sanad.iau.ir/Journal/psyedu/Article/953407  

https://doi.org/10.22108/srspi.2025.144674.2096
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.20082827.1393.17.65.3.4
https://pma.cfu.ac.ir/?_action=article&au=10786&_au=%D8%B3%DB%8C%D8%AF+%D8%B9%D8%AF%D9%86%D8%A7%D9%86++%D8%AD%D8%B3%DB%8C%D9%86%DB%8C
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.2423494.1393.3.4.3.5
http://sopra.jrl.police.ir/article_101375.html
file:///C:/Users/HP/AppData/Local/Temp/Rar$DIa2056.31283
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.23221518.1395.5.4.1.7
https://fbarnamerizi.farhang.gov.ir/ershad_content/media/image/2019/08/788544_orig.pdf
https://fbarnamerizi.farhang.gov.ir/ershad_content/media/image/2019/08/788544_orig.pdf
https://www.noormags.ir/view/fa/creator/571402/%D8%A7%DA%A9%D8%A8%D8%B1_%D8%B2%D8%A7%D8%B1%D8%B9_%D8%B4%D8%A7%D9%87_%D8%A2%D8%A8%D8%A7%D8%AF%DB%8C
https://doi.org/10.22059/ijsp.2018.68621
https://civilica.com/doc/1712210/
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.2322522.1395.4.0.6.1
https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/905284/
https://www.noormags.ir/view/fa/magazine/number/135185
https://www.noormags.ir/view/fa/magazine/number/135185
https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/1889180/
https://sanad.iau.ir/Journal/psyedu/Article/953407
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(  ت ليل تنبلی  1396مددم، پ  )فيروزجائيان، د  ا ، و شررريفی

اجتمراعی رر  مثرارر  تنبلی اجتمراعی در ميران دانشرررجويران 

-53(،  4)28  شررناسرری کاررردی،جامع دانشررگاه مازندران  

70   https://doi.org/10.22108/jas.2017.21735  

  ی تنبل لي(  ت ل1398پ  )  مددم،یفيد  ا ، و شررر  ان،يروزجائيف

  ان ير دانشرررجو   انير در م  یاجتمراع  یرر  مثرارر  تنبل  یاجتمراع

 دانشگاه مازندران 

)توسع اتوسع      28-1(،  3)14  نسانررریسارق(،اجتماعررری 
https://doi.org/10.22055/qjsd.2020.15697  

رررسررری عوامرل  (   1396قاضررری نژاديان شررروشرررتری، ا  ا  )

فرهنگی مبرر رر تنبلی اجتمراعی )مورد مطرالعر     –اجتمراعی

نام  کارشرناسری  ]پايان  سرال شرسر اهواز(  64-18شرسروندان 

اهررررررواز[  دانشررررررررگرررررراه   ارشررررررررد، 

https://ganj.irandoc.ac.ir/#/articles/691f237589e791d8442

c9d4fe3dc1665  
)کررم يروسرررفرونررد،     و  م ،  نریرريرر   1391پرور،  ررررسررری    )

فرهن  دهدانی راجرز )رررسررری موردی روسرررتاهای  ترده

-139(،  2)4توسرع  م لی، منطد  کرمان شرسرسرتان سرلسرل (   

164   https://doi.org/10.22059/jrd.2013.30290 

شررناسرری  زندگی و انديشرر  رزرگان جامع (   1398کوزر، ل  )

 )م سج رلاری، مترجم(  علمی 

سرنجش ميزان فاتاليسرم و رارط  آن  (   1383م سرنی تبريزی، د  ) 

قدرتی سررياسرری در ريج را احسررا  کارآمدی و احسررا  ری 

ارتباطات،  -   مطالعات فرهن     زنان رالغ مناطق شرسری کشرور 

8 (9  ،)169-201 

https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/70670 / 

  - شرناسری ريگانگی اجتماعی (  آسري  1381م سرنی تبريزی، د  ) 

های دولتی تسران(   فرهنگی )رررسری انزوای ارزشری در دانشرگاه 

ررنرامر   و  عرالی،  پژوهش  آموزش  در     182- 119  ، 26ريزی 
https://journal.irphe.ac.ir/article_702670_2cf4c170769d1bd1c

25e1d6cae144d4e.pdf    
پژوهشرری   ( 1390فرد، م  )م سررنی تبريزی، د ، و صررداقتی

رری ايرران  دررررارۀ  در  اجرترمرراعری  پرژوهرش:  )ترفرراوتری  مرورد 

  22-1(،  3)22شرناسری کاررردی،  جامع (   شرسروندان تسرانی
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.20085745.1390.22.3.1.1  

(   1393پور، د  )پور، ف ، اسرکندری،   ، و عبا م مدحسريج

رررسررری رارطر  ريج رفترار شرررسرونردی سرررازمرانی و تنبلی 

-24(،  19)6  مشراوره شرغلی وسرازمانی،   اجتماعی کارکنان

38  https://www.magiran.com/p1580371  

ا ، و پراکردامج، ی  ) تجررر  (   1394م مردی، ج ، جسرانگيری، 

علوم    دهی فضراهای همگانی شرسریزنی و راز شرکلپرسر 

    279-312(،  70)22،  اجرررررترررررمررررراعررررری

https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.17351162.1394.22.70.6.1  
فراترکي  پيشررايندهای  (  1401م مدی، م ، و سررويدی، د  )

 حکمرانی و توسرررعر ،   هراروی اجتمراعی در سرررازمرانطفره

2(4  ،)97-122  
https://doi.org/10.22111/jipaa.2023.388755.1104 

(  سرررالنام  آماری کشرررور سرررال 1399  )مرکز ملی آمار ايران

-https://amar.org.ir/population-and  درگاه آمار ايران  1395

housing-census?utm_source=chatgpt.com  
)جلد اول(  رنياد    فرهن  جامع فارسرری(   1378مشرريری، م  )

 دانشنام  رزر  فارسی 

  وضرعيت و  اينترنت  ر   اعتياد  شريود   (1399) و       موسروی،

 و  نوجوانران  در  مجرازی  اجتمراعی  یهراشررربکر   از  اسرررتفراده

-281  ،(3)22نیرامی،    طر     1397ايرانی در سرررال    جوانران

288  https://doi.org/10.30491/JMM.22.3.281  

مطرالعر  سررربري زنردگی ررری در   ( 1403نجفی اصرررل، ز  )

تسرانی  هراترانواده مطرالعر  موردی: عوامرل نگسرداری از (ی 

-375(،  1)13اجتمراعی فرهنگی،  راهبرد  (   حيوانرات ترانگی

396  https://doi.org/10.22034/scs.2023.399132.1450  

رارطر  سررررمراير    ( 1400شررراد،    )نجفی، د ، و اسرررمراعيلی

شررناتتی و تنبلی اجتماعی را ندش ميانجی رسزيسررتی  روان

انسررررانرری   ذهررنرری مررنررارررع    50-36(،  3)2،  تررعررالرری 

https://civilica.com/doc/1581617 /  

فرهن  ارشاد، مترجم(   آسا )نیري  طبد  تج  ( 1396ورلج، ت  )

 ااپ دوم  نشر نی 

https://doi.org/10.22108/srspi.2025.144674.2096
https://doi.org/10.22108/jas.2017.21735
https://doi.org/10.22055/qjsd.2020.15697
https://ganj.irandoc.ac.ir/#/articles/691f237589e791d8442c9d4fe3dc1665
https://ganj.irandoc.ac.ir/#/articles/691f237589e791d8442c9d4fe3dc1665
https://doi.org/10.22059/jrd.2013.30290
https://journal.irphe.ac.ir/article_702670_2cf4c170769d1bd1c25e1d6cae144d4e.pdf
https://journal.irphe.ac.ir/article_702670_2cf4c170769d1bd1c25e1d6cae144d4e.pdf
https://www.magiran.com/p1580371
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.17351162.1394.22.70.6.1
https://doi.org/10.22111/jipaa.2023.388755.1104
https://amar.org.ir/population-and-housing-census?utm_source=chatgpt.com
https://amar.org.ir/population-and-housing-census?utm_source=chatgpt.com
https://doi.org/10.30491/JMM.22.3.281
https://doi.org/10.22034/scs.2023.399132.1450
https://civilica.com/doc/1581617/
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